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1.1. Introduccion

Este capitulo pretende capacitar a los estudiantes para
disefar acciones educativas coherentes con los
principios del aprendizaje basado en el cerebro. Los
objetivos formativos propuestos son: (1) familiarizarse
con conceptos neuropsicoldgicos basicos relacionados
con la actividad cerebral en el aprendizaje; (2) conocer
los principios del Aprendizaje Basado en el Cerebro,
ABC y sus consecuencias para la ensefianza; y (3)
diferenciar los ejes de la neurodidactica. Se pretende
gue el estudiante sea capaz de seleccionar estrategias
de ensefianza acordes con los principios de
aprendizaje basado en el cerebro y disefar acciones
educativas con perspectiva neurodiddactica.
Deliberadamente se excluyen conceptos de
neuroanatomia y se centra el foco en las capacidades
cognitivas.

El texto comienza con una breve descripcion del

sentido y amplitud de la neuropsicologia como

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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disciplina cientifica y profesional. A continuacién, se
aborda la cuestion central de cdmo el cerebro es el
motor del aprendizaje humano, cudles son los once
principios del Aprendizaje Basado en el Cerebro (ABC)
y las consecuencias para la instruccion. Se introduce, a
continuacion, una presentacion de cudles son las
capacidades implicadas en la actividad cerebral:
cognitivas, ejecutivas y metacognitivas.

En una segunda parte, el capitulo transita por la
presentacion del modelo de instruccién éptimo para
alumnado con trastornos en las capacidades
cognitivas, en primer lugar, y con los 9 ejes para el
desarrollo de una ensefianza basada en el cerebro,

esto es, la neurodidactica.

1.2. El estudio neurocientifico del aprendizaje, el
desarrollo y el comportamiento.

La neuropsicologia es el estudio sistematico de las
relaciones entre la actividad cerebral y el

comportamiento. La disciplina se ocupa de esclarecer

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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nuestra comprension, el diagndstico, la intervencién y
el afrontamiento de las dificultades y trastornos en el
aprendizaje, la conducta y el desarrollo humano. Esta
claro que la neuropsicologia surge con un claro
enfoque de intervencion clinica ante el trastorno. Lo
cierto es que su evolucién y el conocimiento
neurocientifico acumulado nos esta permitiendo
fundamentar neuro cientificamente el aprendizaje y
comprender en profundidad procesos bdasicos del
aprendizaje para recomendar la practica de una
ensefianza coherente con esos fundamentos.

La neuropsicologia es un campo de creciente
importancia para los profesionales de la educacién por
varias razones. Primero, por la cantidad de avances
acumulados en las técnicas de estudio del cerebro
entre las que destacan la toma de imagenes cerebrales
con técnicas como la Tomografia Axial Computarizada
(TAC), la Resonancia Magnética (RM), la tomografia de

emision de positrones (PET), el Electroencefalograma

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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(EEG); En segundo lugar, porque la investigacion
reciente ha permitido establecer correlaciones claras
entre factores neuropsicoldgicos y los trastornos del
aprendizaje. Tercero, por el surgimiento de teorias
psicolégicas que integran los avances de la
investigacion y ofrecen modelos explicativos del
aprendizaje, el desarrollo y el comportamiento
andmalos. Cuarto, por el auge de la neuropsicologia
clinica infantil, como campo de estudio en si mismo y
la multiplicidad de buenas practicas profesionales
acumuladas que estan siendo transferidas. Y, en
quinto lugar, porque la reduccion en las tasas de
mortalidad infantil ha ocasionado la supervivencia de
un mayor numero de nifios con una amplia gama de
problemas neuropsicolégicos cuya realidad demanda
una intervencion.

Siendo asi, las sociedades profesionales de |Ia

psicologia estan declarando que el conocimiento

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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propio de la disciplina debe integrar un espacio propio

gue se nutre de ocho fuentes.

Fuentes de conocimiento de la neuropsicologia

1 Neurociencia

2 Neurociencia clinica

3 Antecedentes psicoldgicos

4 Contexto y perspectivas en la neuropsicologia clinica

5 Evaluacion en neuropsicologia pediatrica

6 Correlaciones entre factores neuropsicolégicos de desérdenes en el
aprendizaje, el desarrollo y el comportamiento.

7 Intervencion para la rehabilitacidn y la recuperacion.

8 Modelos de practica profesional

El conocimiento neurocientifico que se va generando
estd fundamentando las practicas educativas al
resaltar el papel del cerebro como motor del
aprendizaje: el aprendizaje basado en el cerebro y la

neurodidactica.

Fernandez Cruz, M. & y Lépez Rodriguez, S. 11
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1.3. El cerebro como motor del aprendizaje:
principios ABC

La evolucidon ha dotado al cerebro de una serie de
importantes mecanismos de aprendizaje que permiten
al ser humano absorber eficientemente nueva
informacién y adaptarse a los constantes cambios
ambientales (Dehaene, 2020). Por un lado, el cerebro
es responsable de la organizacién de la vida de los
nifios: su curiosidad natural y su comportamiento
exploratorio que impulsa el desarrollo y organizacion
de la cognicidn y el comportamiento en relacién con
las demandas ambientales (Jolles, 2020). Ademas, el
cerebro es responsable de los mecanismos de atencion
gue guian la orientacidn y discriminacién de estimulos
en el dambito fisico, cognitivo y el dominio
socioemocional. Se trata de mecanismos que se
encargan de amplificar sefales importantes,
descartando estimulos que no sean relevantes para su

uso en el presente o en el futuro (Dehaene, 2020). La

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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seleccion que hace el cerebro se basa sobre la
experiencia pasaday la prevision del futuro. Como tal,
el cerebro constantemente hace predicciones sobre lo
que sucedera, lo que va a ocurrir y cudl sera la mejor
manera de actuar. Posibles errores en tales
predicciones se utilizan para generar cambios en los
patrones de respuesta y actualizar los modelos
mentales de interaccion con el entorno. Finalmente, el
cerebro selecciona los estimulos que se van
consolidando en la memoria para su uso en un
momento posterior (Dehaene, 2020).

Desde esta perspectiva, acumulando evidencias,
Connell (2009) entre otros autores, han acuiado los
once principios del aprendizaje basado en el cerebro
gue nosotros rescatamos por su interés y aplicabilidad:
1. El cerebro es un procesador paralelo.

Se trata de un dérgano poderoso y complejo que
ejecuta de manera simultdnea pensamientos,

emociones y otras tareas complejas.

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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2. El cerebro interviene en el aprendizaje de una
manera fisioldgica integral.

El cerebro y el cuerpo entero participan en el
aprendizaje de manera inseparable.

3. El cerebro busca significados de manera innata.

El aprendizaje implica la busqueda de significados
poderosos y profundos a las experiencias personales a
través de la actividad cerebral.

4. La busqueda de significado ocurre a través de
pautas.

El cerebro estd diseflado para percibir y generar
modelos y pautas personales y significativas de
comprensidén y se resiste a que se le impongan
modelos sin sentido.

5. Las emociones son criticas para la elaboracion de
pautas.

Las emociones estan en la base de la actividad cerebral
y juegan un importante rol en la toma de decisiones.

Los conductos neuronales emocionales influyen en los

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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conductos neuronales que son necesarios para el
trabajo escolar y académico.

6. El cerebro procesa simultdneamente: por partes y de
manera global.

Los dos hemisferios cerebrales tienen funciones
diferentes, pero estdn disefiados para operar de
manera conjunta.

7. El cerebro permite ambos tipos de atencion:
localizada y periférica.

Desde la percepcidon general, el cerebro permite la
focalizacidn en partes o detalles.

8. El aprendizaje implica procesos conscientes e
inconscientes.

La actividad cerebral de pautar y buscar sentido a las
experiencias ocurre de manera tanto consciente como
inconsciente.

9. La memoria se organiza, al menos, de dos maneras:
la espacial/autobiogrdfica y la

memoristica/taxonomica.

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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La organizacion espacial/autobiografica permite el
recuerdo de hechos, eventos vy experiencias
personales situadas. La organizacién
memoristica/taxondmica facilita sistemas de rutas
memoristicas que permiten recordar informacién no
necesariamente relacionada, vivenciada y situada.

10. El aprendizaje es un proceso de desarrollo.

El cerebro tiene plasticidad; se beneficia de las
experiencias personales en contextos estimulantes y
se desarrolla con ellas.

11. El aprendizaje mejora con el desafio y se inhibe con
la amenaza.

El cerebro se desarrolla mds y mejor ante los retos y
desafios en contextos estimulantes. Por el contrario, la
actividad cerebral se inhibe y anula ante las
imposiciones y amenazas propias de contextos

inflexibles y limitantes.

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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Principios de Aprendizaje Basado en el Cerebro

1. Procesador paralelo ’ ABC

Consecuencias para la ensefianza

2. Totalmente integrado fisiologicamente
3. Busca significados

4, Establece pautas

Pautacién

5. Base emocional

Auto correccién

6. Operador conjunto

7. Atencion localizada y periférica Amplitud y diversidad almacenaje

8. Auna consciente e inconsciente Creatividad infinita

9. Memaria espacial/autobiografica y memoristica/taxonémica

Organizacién Unica

10. Es plastico

11. Se desarrolla con el desafio / se inhibe con la amenaza
Figura 1. Principios de aprendizaje basado en el cerebro.

Elaboracién propia. Fuente: Connell (2009)

Las principales consecuencias para la ensefianza de los
principios del aprendizaje basado en el cerebro son:

(a) El cerebro es plastico, se desarrolla con estimulos y
retos, se inhibe con amenazas y limitaciones. La
plasticidad la facilitan la flexibilidad de la conectividad
neuronal y el efecto de la experiencia en la actividad
cerebral o enriquecimiento ambiental. Se desarrolla
mediante un complejo sistema  adaptativo

intimamente relacionado con el aprendizaje. Este

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.

Plasticidad
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sistema de adaptacién tiene un claro componente
social por el que juegan roles importantes las personas
con quienes se interactua y los estimulos ambientales.
(b) EI cerebro genera patrones y realiza
aproximaciones interpretativas y representaciones
internas de la realidad. Lo emocional, lo corporal y lo
sensorial forman parte integral de la actividad de
construccion de pautas y modelos. La elaboracién de
pautas se conduce desde metas, valores y objetivos
personales que se internalizan en las interacciones
sociales. Estas configuraciones se automatizan en
redes neuronales.

(c) El cerebro tiene capacidad de autocorregirse y
aprender desde la experiencia mediante analisis de la
informacidn externa y mediante la autorreflexion. Las
configuraciones neuronales necesitan recomponerse,
reestructurarse, reconstruirse en nuevas
configuraciones cuando se altera un parametro de la

red.

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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(d) La capacidad memoristica es muy amplia.
Consideramos la memoria estadtica (declarativa,
semantica, procedimental, emocional) y la memoria
dinamica (experiencial). Estas capacidades
memoristicas funcionan de manera complementaria.
(e) El cerebro tiene una capacidad infinita de crear. La
multiplicidad de posibilidades de interaccién neuronal
y flexibilidad en la configuracidn y reconfiguracion de
redes neuronales posibilita la generacién de
respuestas imaginativas y no previstas ante estimulos
nuevos en base a la reordenacion y reorientacién
creativa de pautas previas. Afortunadamente, las
pautas que genera el cerebro no son simétricas, ni
herméticas, ni rigidas. Esto posibilita la creatividad y el
humor (de Bono, 2019).

(f) Cada cerebro esta organizado de forma unica. La
configuracion que adquiere el cerebro en cada
persona es Unica e irrepetible, a modo de huella

digital. La combinacién de tantos factores neuronales

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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y experienciales asegura una organizacién cerebral

totalmente personalizada.

1.4. Actividad cerebral y capacidades cognitivas

La actividad cerebral en el Sistema Nervioso Central
regula la mayoria de las funciones vitales de la mente
y el cuerpo: tanto basicas como de orden superior. El
aprendizaje es una de las principales funciones de
orden superior de las que se ocupa el cerebro. Para
realizar adecuadamente esta actividad cerebral, el
organismo precisa de unas rutas y capacidades
cognitivas que le permitan percibir, seleccionar,
procesar, almacenar, recuperar y usar la informacién.
Hay cierto consenso en clasificar estas capacidades, en
funcién de su complejidad, en: habilidades cognitivas,
funciones ejecutivas y habilidades metacognitivas. En
un aprendizaje 6ptimo, con su actividad cerebral, el

sujeto despliega estas capacidades, habilidades y

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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funciones que se aprenden y se entrenan en el propio

proceso de instruccion.

Habilidades cognitivas

Atencion
Memoria
Lenguaje . : ,
Razonamiento _ FuNCiones ejecutivas
Anticipacion I\
Flexibilidad mental y creatividad li s
Control inhibitorio 47\
|~ Resolucion de problemas sl
4 SN
/>< I\
WA S Habilidades metacogpnitivas

( / { Organizacion y planificacion del aprendizaje
Ak Seguimiento o monitoreo del aprendizaje
Evaluacion del aprendizaje

Figura 2. Capacidades cognitivas. Elaboracidn propia.

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S. 21
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1.4.1. Habilidades cognitivas

La cognicion es el proceso de construccion del
conocimiento. Este proceso de construccion de
conocimiento requiere capacidades mentales como
atencién, memoria, lenguaje y razonamiento. A esas
capacidades mentales de primer nivel de complejidad
las denominamos habilidades cognitivas.

Atencion

Es una capacidad cerebral central cuya funcién es
controlar y orientar la actividad consciente del
organismo conforme a un objetivo determinado.
Constituye la base de los procesos perceptivos.

El control atencional emplea tres sistemas
atencionales relacionados entre si: el sistema reticular
SR que se ocupa de la atencidn latente no focalizada
de vigilancia; el sistema atencional posterior SAA que
se ocupa de la atencion focalizada y sostenida propia

de la concentracion, y el sistema atencional anterior

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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SAP que se ocupa de la atencién a los estimulos
mentales internos.

Memoria

Es una habilidad que permite la codificacidn,
almacenamiento y recuperacidon de la informacion.
Opera de maneras diversas y complementarias, utiliza
tanto rutas espaciales y autobiograficas, como rutas
taxondmicas. Opera a corto plazo (para mantener
temporalmente la informaciéon en la mente) como
memoria de trabajo y a largo plazo como archivo de
conocimiento y de experiencias vitales.

Memoria de trabajo o memoria operativa, se puede
definir como el conjunto de procesos que permiten el
almacenamiento y manipulacion temporal de Ia
informacién para realizar una tarea mental: lectura,
matematicas, y otras.

La informacidon que procesa la memoria operativa
puede provenir tanto de un estimulo externo nuevo

gue se atiende y procesa en el preciso instante, como

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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de estimulos internos ya almacenados en la memoria
a largo plazo, como son los conocimientos previos. La
memoria operativa permite simultanear el uso de
informacién proveniente de diversas fuentes. Actua
integrando componentes de control central ejecutivo
que distribuye la atencion y regula la concentracion; el
procesamiento de sonidos en el circuito fonoldgico
(sonidos y palabras) que se refuerza con la repeticidn
verbal; y el procesamiento de imagenes mentales
mediante el esquema viso-espacial que integra la
informacidén de acerca de la apariencia de los objetos y
la manera de usarlos, ayudando a comprender
visualmente sistemas complejos, asi como para

El circuito fonoldgico estda comprometido en el
aprendizaje de la lectura, la escritura y la comprension
del lenguaje y el aprendizaje complejo.

El esquema viso-espacial esta relacionado con la

orientacidn espacial y el conocimiento geografico.

Fernandez Cruz, M. & y Lépez Rodriguez, S.
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Lenguaje

El lenguaje es la capacidad humana para codificar la
experiencia, el sentimiento y el pensamiento a través
de la palabra. El lenguaje facilita el procesamiento de
la informacidon de manera declarativa para su archivo
en la memoria. El lenguaje nos ayuda a codificar la
realidad y otorgarle significado. Es una via de
desarrollo del pensamiento. Por ello, lenguaje y
pensamiento estan tan intimamente relacionados.
Hasta el punto de que se desarrollan en paralelo y se
influyen de manera reciproca. Esto es, las capacidades
linguisticas se desarrollan en paralelo al resto de
capacidades cognitivas. Si el lenguaje de la persona es
avanzado, también lo serdn sus habilidades en una
variedad de tareas; y si el lenguaje se retrasa, también
lo estardn sus capacidades cognitivas.

Existen diversas teorias sobre el rol del lenguaje como
habilidad cognitiva que defienden todas o alguna de

las siguientes hipdtesis en un gradiente de menor a

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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mayor efecto en las diferencias cognitivas que genera
(Carruthers, 2020):

1. El lenguaje es el vehiculo del pensamiento humano.
2. El lenguaje configura todo el proceso cognitivo
humano.

3. El lenguaje funciona como andamio cognitivo en el
gue se apoya el desarrollo del resto de capacidades.
4. El lenguaje es necesario para el desarrollo del
pensamiento.

5. El lenguaje es el medio en que se codifica todo el
pensamiento conceptual humano que es de naturaleza
proposicional consciente.

6. El lenguaje esta en la base de nuestra enculturacion

y nuestro comportamiento social.

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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Menor efecto en diferencias cognitivas

Funciones cognitivas del lenguaje

1. Vehiculo del pensamiento humano

2. Configurador del proceso cognitivo NETS N

3. Andamio cognitivo Rucs S

4. Necesario para el desarrollo del pensamiento

7) 5. Codificacién del pensamiento conceptual

6. Base para la enculturacién y comportamiento social

Mayor efecto en diferencias coanitivas
Figura 3. Funciones cognitivas del lenguaje. Fuente: Carruthers,

2020.

Razonamiento

El razonamiento o pensamiento es la capacidad mental
gue permite integrar toda la informacién disponible
para emitir valoraciones de la realidad observada vy
realizar hipdtesis, deducciones y aprendizajes. Puede
ser de razonamiento inductivo, deductivo o hipotético-

deductivo.

Fernandez Cruz, M. & y Lépez Rodriguez, S. 27
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Es una habilidad cognitiva que evoluciona con el
desarrollo. El razonamiento de los 4 a los 7 afios esta
dominado por cambios en el control de la atenciény la
conciencia de los estados mentales y los origenes
perceptivos del conocimiento. De 8 a 10 ainos, esta
dominado por cambios en el razonamiento inductivo y
la conciencia de los procesos inferenciales. Entre los 9
y los 12 afios, estd dominado por el razonamiento
deductivo emergente, la conciencia de las
restricciones logicas y la memoria de trabajo. Los
procesos que dominan en cada fase se integran cada
vez mas en la capacidad cognitiva general.

Esta evolucion se explica (Demetriou et al. 2021)
porque con la explosién de representaciones que
viene con el lenguaje a los 2 afios, las representaciones
episddicas del bebé se integran en representaciones
realistas que pueden guiar la accion. Por tanto, el
control de la atencidn se convierte en una importante

prioridad del desarrollo. Ademas, dominar el lenguaje

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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es un gran desafio en esta fase de la vida que provoca
la conciencia de los procesos mentales y linglisticos.
Asi, organizar el mundo representado hace importante
el control de la atencién; cuando se domina, el control
de la atencion permite la realizacion de tareas
cognitivas mas complejas, como organizar la accién de
acuerdo con objetivos representados predefinidos,
participar en interacciones verbales y explorar las
interacciones entre objetos y personas.

Una vez establecidos el control de la atencion y la
conciencia representacional, las prioridades cambian a
los 7 afos. Es necesario resolver las relaciones entre
representaciones. Las prioridades cognitivas pasan de
vincular representaciones con el entorno a relaciones
entre representaciones. De los 7 a los 11 ainos el
pensamiento se basa cada vez mas en reglas que
pueden ser activadas y utilizadas como tales. Por
tanto, dominan la inferencia inductiva y la conciencia

inferencial. Finalmente, entre los 12 y 13 afios, estos

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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procesos cristalizan explicitamente en principios
generales que subyacen a los sistemas de reglas. Estos
se reflejan en la conciencia de las limitaciones logicas
y los mapas mentales de las propias fortalezas y
debilidades mentales. Como resultado, las relaciones
en varios niveles se procesan simultaneamente y se
verifica su verdad vy coherencia, examinando
sistematicamente si las reglas y representaciones son

mutuamente consistentes

1.4.2. Funciones ejecutivas

En un nivel de complejidad superior, las funciones
ejecutivas se caracterizan por integrar a varias
habilidades cognitivas en una actividad cerebral Unica.
Son necesarias para el aprendizaje porque permiten
planificar, organizar, guiar, revisar y regular el
comportamiento propio para adaptarse con éxito a las
condiciones de la tarea y alcanzar las metas

propuestas. Estas funciones ejecutivas son:

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.
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anticipacion; flexibilidad mental y creatividad; auto-
regulacién; y resolucion de problemas.

Anticipacion

Es la capacidad que nos permite identificar y organizar
los pasos necesarios para cumplir una tarea concreta:
fijar objetivos, desarrollar planes de acciodn,
seleccionar tareas y tomar decisiones. Todo ello en
funcién de la prevision de resultados, su probabilidad
y Sus consecuencias.

Flexibilidad mental y creatividad

Es la capacidad de cambiar los planes anticipados para
adaptarse a la situacidon cambiante del entorno o las
condiciones de la tarea, buscando y seleccionando
alternativas creativas. La flexibilidad se acompaiia de
espontaneidad y creatividad para la adaptacion a las
nuevas exigencias.

Control inhibitorio

Es la habilidad de pensar antes de actuar para inhibir

la respuesta inadecuada y regular y controlar el
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comportamiento. La autorregulaciéon supone una
inhibicién voluntaria de un posible comportamiento
espontaneo ante un estimulo. La auto regulacion
facilita la flexibilidad y adaptacion.

Resolucion de problemas

Es la capacidad de identificar el problema, planificar la
accién para resolverlo, organizar los recursos
necesarios y ejecutar las tareas planificadas hasta la
resolucidn exitosa. Ello exige mantener informacién
para recordar los pasos a seguir en cada tarea y las
instrucciones externas y condiciones que hay que

respetar en el plan de resolucion.

1.4.3. Habilidades metacognitivas

En un orden de complejidad aun superior, situamos
aquellas otras capacidades que se usan para el
conocimiento y la regulacién de la propia cognicién y
de los procesos propios de aprendizaje. Las habilidades

metacognitivas son: organizacion y planificacién del
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aprendizaje; seguimiento o monitoreo del aprendizaje;
y evaluacién del aprendizaje.

Organizacion y planificacidon del aprendizaje

La organizacion y planificacién para el aprendizaje es
la capacidad para seleccionar las estrategias
apropiadas vy los recursos que es predecible asumir que
mejoraran el rendimiento: hacer predicciones antes de
acometer la tarea, seleccionar estrategias para
secuenciar o asignar tiempo o atencién de forma
selectiva antes del comienzo.

El seguimiento o monitoreo del aprendizaje

El seguimiento se refiere a la conciencia implicita sobre
la comprensién y la tarea propia. Requiere hacerse
preguntas relacionadas con como de bien se esta
reteniendo informacion, si se debe ralentizar o
acelerar el ritmo de aprendizaje dependiendo de la
dificultad del tema y si se necesita buscar orientacion

adicional y ayuda para aprender. Es la capacidad de
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realizar autoevaluaciones periddicas del propio
aprendizaje mientras se aprende.

Evaluacion del aprendizaje

La evaluacion es la capacidad de valorar los productos
y la eficiencia del propio aprendizaje. Se situa en la fase
final durante el proceso metacognitivo en la que el
aprendiz evalla su capacidad de aprender, se pregunta
si lo que aprendio en un area de conocimiento podria
ayudarle en otras areas, determinan si necesita
completar trabajo adicional y reflexiona sobre lo que
deberian haber hecho diferente para maximizar su

experiencia de aprendizaje.

1.5. La instruccidn ante los trastornos de capacidades
cognitivas

Hemos visto que la neuropsicologia del aprendizaje
surge de la busqueda incesante de modelos eficaces
para la individualizacion de la ensefianza y la mejora de
la instruccién. Lesiones cerebrales o trastornos en el

desarrollo pueden alterar las capacidades cognitivas
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necesarias para el aprendizaje dptimo. La investigacion
sobre modelos de ensefianza eficaces en individuos
con alteracion de sus capacidades cognitivas ha
llevado a los neuropsicdlogos a confrontar dos
modelos basicos de instruccién en alumnado con
trastornos de aprendizaje, que se sitlan en los polos
opuestos del continuo: ensefanza basada en

fortalezas / ensefianza basada en compensaciones.

La ensefianza basada en las capacidades o fortalezas
del alumnado supone adaptar la instruccién a la opcion
mas conveniente para el individuo y con los medios
mas eficientes para que procese adecuadamente la
informacidn. Al ensefiar nueva informacién en formas
gue complementan esta preferencia intraindividual, se
plantea la hipdtesis de que se obtendrdn beneficios
educativos. Ejemplos de ello tenemos en la ensefanza
de la lectura: mientras que las personas con dislexia
tienen dificultades inusuales derivando significado

Iéxico a través del reconocimiento fonolégico, en
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otras, se puede acceder al Iéxico directamente desde
el procesamiento visual. Por ello se recomiendan
métodos de instruccién que aprovechen la capacidad
intacta (por ejemplo, método de mirar y decir) para
personas que muestran este patron de fortalezas y

debilidades neuropsicoldgicas.

Se sugiere que cuando las aptitudes neuropsicolégicas
son cuidadosamente combinadas en estrategias de
instruccidon complementarias se obtienen beneficios
educativos indudables. Este modelo es vdlido para
alumnado con trastornos graves de aprendizaje que
logran avances en logros muy significativos de
capacidad y rendimiento.

A pesar de las bondades del modelo basado en
fortalezas seria engafioso e ingenuo suponer que el
modelo puede promover la independencia educativa
funcional para todo el alumnado con dificultades de
aprendizaje. Para una proporcion importante de esa

poblacién, una aplicacion algo mas restrictiva en el
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continuo de capitalizacion de fortalezas, en la que al
alumno se le prestan estrategias compensatorias,
pareceria ser el enfoque terapéutico de eleccidn. Las
estrategias compensatorias  persiguen facilitar
dispositivos que vehiculan los procesos perceptivos y
de procesamiento por vias distintas y minimizan las
debilidades o discapacidades del individuo. Se pueden
utilizar las fortalezas y debilidades neuropsicoldgicas
dentro de este modelo como base para programas

educativos personalizados.

o Ensefianza basad: A
‘Foco de la ensefianza N s tortlecss e g
‘Tipo de programa educativo e s
independenda independenda
‘Resultados educativos educativa funcional con

completa dispositivos de
asistencia

capitalizacion del continuo de fortalezas

Figura 4. Capitalizaciéon del continuo de fortalezas. Fuente:

Hartlage (1983).
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Parece que un modelo de intervencion disefiado para
unir las fortalezas neuropsicoldgicas con las
estrategias de ensefianza es un enfoque eficaz para el
aprendizaje de nifios con discapacidades sensoriales y
cognitivas. Cuando los déficits neuropsicoldgicos son
extremos, es necesario un enfoque compensatorio en
el que los dispositivos de asistencia descansen sobre
sistemas funcionales intactos para maximizar la

independencia educativa.

1.6. Ejes para una enseilianza basada en el cerebro:
neurodidactica.

De todo lo revisado, obtenemos poderosas
consecuencias para los docentes y articulamos los 9
ejes de una ensefianza basada en el cerebro. Esto es,
ejes de la neurodidactica.

1. Ambientes de aprendizaje estimulantes.

Las aulas estimulantes se pueden entender como

ambientes propicios para el aprendizaje creativo y, por
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lo tanto, para la innovacion. Entre los ambientes
educativos podemos encontrar las aulas de clase y
otros, no pensados para la ensefianza, pero donde los
educadores igualmente pueden proponer situaciones
de aprendizaje: parques, jardines, bosques, espacios
naturales, lugares abiertos, museos o teatros, entre
otros. Podemos suponer que las experiencias de
aprendizaje basado en el cerebro no sélo suceden en
las escuelas, sino que pueden ocurrir en cualquier
lugar con intencion pedagdgica o sin ella. Los espacios
educativos neuroestimulantes deben cumplir una
funcidn ludica, desinhibidora, liberadora y desafiante.
Deben ser espacios accesibles y preparados para una
educacion inclusiva. El alumnado ha de sentirse
cémodo con el espacio, estimulado por los objetos
naturales o materiales a su alcance y abierto a tareas
innovadoras. Cuando estamos en clase, el
equipamiento debe incorporar recursos digitales y

medios alternativos de acceso a la realidad,
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considerando la multiplicidad y diferencias en las
caracteristicas, habilidades y talentos personales, asi
como en los posibles déficits sensoriales y funcionales
del alumnado. Los espacios de aprendizaje
estimulantes deben fomentar la colaboracién entre el

alumnado y el trabajo en grupo.

77 9. Educacion reguladora
1. Ambiente estimulante e
/ X
// s
/ Y e :
_ . "2 O; 8. Educaqon emocional
2. Clima de confianza Q,\ (o8

| neuro °cx, |\
/ o
l (‘Q 7. Creatividad
3. Planificacidn flexible y enriquecedora [

\ J
% 6. Pensamiento divergente
o - . _opw . /
4, Experiencias significativas /
\\ _//
S 5. Bienestar educativo

~— —~

Figura 5. Ejes de la neurodidactica. Elaboracién Propia.
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2. Clima de confianza

Desde la neurodidactica el educador debe sembrar un
clima positivo y de confianza que genere sentido de
pertenencia, acogimiento, proteccién, inclusividad vy
seguridad. Un ambiente en que destacan las relaciones
de cuidado y afecto que los educadores fomentan con
cada nifo y su familia, asi como entre todos los nifios
y las familias. Un clima escolar debe ser Ia
prolongacion del buen clima del hogar y el entorno
comunitario. Un clima propio para el apoyo a las
necesidades de salud social, emocional, fisica y mental
de todo el alumnado a través de estrategias basadas
en evidencia y que garantiza el trato digno,
respetuoso, justo e igualitario a todos los miembros de
la comunidad educativa

3. Planificacion flexible de experiencias enriquecedoras
y situaciones de aprendizaje apropiadas a la realidad

de los aprendices.

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.

41



Fundamentos neuro didacticos del aprendizaje

En neurodidactica, la planificacidén del programa debe
seguir los principios del Disefio Universal de
Aprendizaje. El horario y las actividades diarias debe
estar pensadas para promover el desarrollo cerebral y
el aprendizaje de cada alumno. El programa debe ser
atractivo para alcanzar objetivos importantes y
significativos para el alumnado en el presente y en el
futuro. Se basara en los conocimientos combinados de
los nifos para fomentar el aprendizaje y la
comprensién de cada uno. Las actividades deben
seguir secuencias predecibles en las que los nifios
adquieran conceptos y habilidades especificas
aprovechando las experiencias y conocimientos
previos. La planificacion debe ser integral para que
cada nifio alcance metas individualizadas en todos los
dominios (corporal, social, emocional, cognitivo,
lingliistico y de aprendizaje general) y en todas las
areas curriculares. Se deben organizar los horarios

diarios y semanales que proporcionen bloques de
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tiempo prolongados para participar en
investigaciones, exploraciones, interacciones y juegos
sostenidos.

4. Significatividad de los aprendizajes

Con la neurodidactica los educadores incorporan e
integran una amplia variedad de experiencias,
materiales, equipos y estrategias de ensefianza para
adaptarse a la variedad de diferencias individuales de
los niflos en cuanto a desarrollo, lenguajes, destrezasy
habilidades, experiencias previas, necesidades e
intereses. Desde esas diversas realidades facilitan en la
escuela experiencias personales a cada alumno que
sean relevantes y significativas para su desarrollo
cerebral y aprendizaje. Sera preciso individualizar sus
estrategias de ensefianza y satisfacer las necesidades
especificas y las posibilidades de experimentacién de
cada nifo, incluidos el alumnado con necesidades

especificas de apoyo educativo y el alumnado cuyo
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aprendizaje es avanzado, basandose en sus intereses,
conocimientos y habilidades.

5. Bienestar educativo

La integracién de los aspectos corporales, sensoriales
y emocionales que acompanan la actividad cerebral,
en las situaciones de aprendizaje, debe conducir al
bienestar general: salud, alimentaciéon, deporte,
bienestar personal y bienestar social.

La neurodiddctica debe proporcionar experiencias de
salud y felicidad. Eso incluye la salud fisica y mental, la
seguridad fisica y emocional, el sentimiento de
pertenencia, y los sentidos de propdsito, logro y éxito.
El bienestar es un concepto amplio y abarca una gama
de capacidades psicoldgicas y fisicas. Se habla de
diversos estados de bienestar: el bienestar emocional
(que se logra con la regulacién de la emocionalidad
propia); bienestar corporal y fisica (que se logra con el
equilibrio entre mente y cuerpo y el desarrollo de una

vida saludable); y bienestar social (que se consigue con
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la realizacidn personal en las interacciones sociales y el
apoyo mutuo); Hablamos de bienestar general cuando
se logra integrar los estados de bienestar descritos.
Ese es el que se persigue desde la neurodidactica.

6. Pensamiento divergente: aprender, desaprender y
reaprender.

Para estimular el pensamiento de los nifios y estimular
su aprendizaje, desde la neurodidactica, se plantean
problemas, se hacen preguntas y se hacen
comentarios y sugerencias. La ensefianza basada en el
cerebro procura experiencias significativas de primera
mano que estimulan cognitiva y creativamente, invitan
a la exploracién y la investigacién y fomentan la
participacidn activa y sostenida del alumnado. Esto se
logra proporcionando una rica variedad de materiales,
desafios e ideas que merecen la atencién de los nifios
y que reflejan los conocimientos que cada nifio aporta
al grupo y al entorno. Los materiales se rotan y revisan

periddicamente para brindarles a los aprendices
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oportunidades para reflexionar y volver a participar en
las experiencias de aprendizaje: aprendiendo,
desaprendiendo y reaprendiendo.

7. Creatividad.

Desde la neurodiddctica se potencia la innovacién, la
originalidad, la proyeccién personal y la aceptacion de
la singularidad creativa. El acto de ensefar es un
proceso que se utiliza para promover el crecimiento y
el desarrollo del pensamiento y la accién original o
creativa del alumnado. La creatividad es como la
singularidad de un individuo que surge cuando usted y
su maestro trabajan duro. Un maestro es una persona
que dirige e influye en las personas con facilidad,
especialmente cuando se trata de ensefiar a los nifios.
La creatividad es la capacidad de hacer o producir
cosas nuevas usando habilidades o imaginacidn. El
problema tiene mds de una solucién y las personas
creativas son de mente abierta e innovadoras. La

neurodiddactica propugna una ensefianza creativa e
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innovadora. La enseflanza creativa se centra tanto en
los métodos educativos (que promueven el
pensamiento abierto y divergente) como en los
efectos generales y los resultados producidos. En
creatividad, la labor docente es presentar experiencias
novedosas e introducir ideas, problemas, experiencias
o hipdtesis estimulantes. La complejidad y el desafio se
introducen desde los primeros niveles de la ensefianza
y se van ampliando con la edad. La creatividad exige
competencia, confianza y motivacién para persistir, asi
como voluntad de asumir riesgos. Tanto en el
alumnado como en el docente. Para ello, es necesario,
incentivar la curiosidad de los estudiantes; aceptar
todas las preguntas; priorizar los intereses de los
estudiantes; abrir los procesos formativos mas alla de
una disciplina especifica; dejar que tomen la iniciativa
en el proceso y mostrar motivacién por el
conocimiento (Marina y Marina, 2019). Ademas, ver la

evaluacién como parte del proceso de aprendizaje v,
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en este sentido, tomar el error como una oportunidad
de aprendizaje. Menchén (2019) seinala siete pasos

para favorecer el pensamiento creativo

Pasos para favorecer el pensamiento creativo

1. Establecer nuevas creencias: yo soy creativo.

2.- Estimular actividades base de la creatividad: innovacién, fantasia,
ensofiacion, imaginacion.

3.- Activar el sistema cerebral creativo:

rutas paralelas y pensamiento divergente que reorganiza pautas,
significados otorgados.

4.- Conectar con el inconsciente como repositorio alternativo de
conocimiento y emocionalidad.

5.-Visualizar nuevas realidades, a partir de los nuevos significados generar
nuevas previsiones del futuro.

6.- Relacionar consciente e inconsciente, resignificando la informacion
inconsciente en la percepcion consciente de la realidad.

7.- Explosidn de ideas abiertas en la solucidn de un problema.
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Para desarrollar el pensamiento creativo se requiere la
activacion y el entrenamiento de habilidades
personales como son (Alburquenque, 2023):
tolerancia a la incertidumbre,  flexibilidad,
independencia, motivacidon intrinseca, aplicacién
novedosa de conocimiento previo, aceptacion del
riesgo y orientacion al desafio. Activadores de la
creatividad son: el uso de nuevas tecnologias, la
interdisciplinariedad, la transferencia disciplinar, el
uso de nuevas fuentes de conocimiento, el uso de
materiales de aprendizaje creativos, el uso del
pensamiento critico, intercambio abierto de ideas,
colaboracién social.

8. Educacion emocional

Mediante la educacién emocional, la persona adquiere
conciencia de su propia emocionalidad y aprende a
regular sus sentimientos. De tal manera, que afronta
su propia experiencia con estrategias de ajuste social

cada vez mas acertadas. Esto ayuda al individuo a
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sentirse mejor consigo mismo y a ser mejor
comprendido y aceptado en su entorno pues es capaz
de reconocer y expresar a los demas sus estados de
animo y sus sensaciones personales. Es un proceso
continuo, este de la educacidn emocional, que
comienza en la primera infancia y debe permanecer a
lo largo de todo el desarrollo. Especialmente en las
primeras etapas del neurodesarrollo, etapa en la que
la persona puede establecer mejores conexiones
neuronales que permitan una mayor consolidacion de
determinados estados funcionales y ayuda a promover
una formacion integral y potenciar el desarrollo de las
habilidades cognitivas generales y socioemocionales
en un aprendizaje integral.

9. Educacion reguladora

Las estrategias clave para ensefar el aprendizaje
autorregulado: son

(a) Estrategias cognitivas, que tienen que ver con las

actividades que un estudiante realizara mientras
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aprende, como ensayo, revisién, practica de
recuperacion y espaciamiento;

(b) Estrategias metacognitivas, que tienen que ver con
el seguimiento y la regulacion del aprendizaje, como la
planificacion, la decisidn de qué estrategias utilizar, el
seguimiento del éxito de una actividad de aprendizaje
y la adaptacion de estrategias basadas en esa
evaluacién; y

(c) Estrategias socioemocionales, que tienen que ver
con la regulacion de la motivacidn y las relaciones con
los demas, como el retraso de la gratificacién, el
desarrollo de la autoeficacia y la busqueda de ayuda.
La ensefianza efectiva del aprendizaje autorregulado
se consigue con métodos de educacion reguladora que
pueden basarse en tres enfoques complementarios:
(1) ElI enfoque directo, a través de la instrucciéon
explicita de la regulacidon del aprendizaje y uso del

modelado implicito por parte del profesor.
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(2) El enfoque indirecto, mediante la creacion de un
ambiente propicio para el aprendizaje, con practica,
incluido el didlogo sobre la autorregulaciéon y la
experimentacion.

(3) El enfoque mixto: con integracién de los enfoques

directo e indirecto.
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1.8. Lecturas externas
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Saavedra, M. (2001). Aprendizaje basado en el cerebro. Revista
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2. Atencion y concentracion en el
aprendizaje

Esquema:

2.1. Introduccién

2.2. Atencion y procesos perceptivos
2.3. Atencion involuntaria y voluntaria
2.4. Cualidades de la atencion

2.5. Tipos de atencidn

2.6. Sistemas atencionales

2.7. Rendimiento atencional

2.8. Modelos explicativos de la atencion
2.9. Atencion y procesamiento

2.10. Control atencional en el aprendizaje
2.11. Referencias

2.12. Lecturas complementarias
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2.1. Introduccion

Se pretende en este capitulo capacitar al estudiante
para ldentificar la actividad cerebral asociada al
proceso de atencidn y concentracion. Son objetivos
formativos declarados: (1) que el estudiante
comprenda el proceso cognitivo de la atencidn, sus
caracteristicas, tipos, cualidades y los sistemas
atencionales; y (2) que el estudiante valore el efecto y
necesidad de la concentracion para el estudio vy
aprendizaje. la actividad cerebral asociada al proceso
de atencion y concentracion. Para ello, se desarrollan
en el texto unos contenidos minimos que son
indispensables para alcanzar el objetivo.

Se comienza con una descripcion de como es el
proceso de atencién distinguiendo entre el mas basico,
la atencidn involuntaria, y el mas complejo, la atencién
voluntaria. Se presentan las cualidades de la atencidn,

se repasan los sistemas atencionales, para acabar esta

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.

59



Fundamentos neuro didacticos del aprendizaje

primera parte del capitulo desarrollando el concepto
de rendimiento atencional.

En una segunda parte se repasan los modelos
explicativos de la atencidén que nos permiten conocer
mejor la relacion entre atencidn y procesamiento y su
influencia en el aprendizaje. Se presenta una
taxonomia de la atencidon para finalizar haciendo un
repaso de las vias para favorecer la atencién en el

aprendizaje.

2.2. Atencidn y procesos perceptivos

La atencidn es la actividad cerebral referida a la
percepcién y procesamiento de estimulos con una
funcidn basica de inicio del proceso de aprendizaje. Se
trata de un mecanismo neuropsicolédgico central cuya
funcidn es controlar y orientar la actividad consciente
del organismo conforme a un objetivo determinado.
Machado et al (2021) sefialan que, junto a las

sensopercepciones, la atencién se encuentra en un
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nivel primario dentro de los procesos cognitivos y es la
base de su correcto funcionamiento. La atencién
configura una actividad cerebral que permite filtrar
informacidén para evitar la saturaciéon del sistema
cognitivo. Por ello, la atencidon es uno de los elementos
mas importantes para la realizacion de funciones
cognitivas superiores.

Con la atencion se perciben, interpretan y discriminan
estimulos, sucesos y objetos realizando un primer
filtrado de informacién innecesario para seleccionar,
decidir y dedicar recursos y estrategias a su
procesamiento e ir procurando respuestas ajustadas
del organismo a las demandas externas.

Para Flores (2016) la atencién es un proceso psiquico
gue nos permite fijarnos en determinados elementos
de la realidad en el que interaccionan distintas partes
del cerebro y del sistema nervioso. Para que haya
atencion es preciso iniciar una actividad cerebral con

excitacion neuronal en cualquier grado. Cuando las
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neuronas especializadas inician la discriminaciéon de
estimulos provenientes de la realidad externa se
generan focos de fijacidon mas intensos y excitados que
inhiben otras reacciones ante estimulos de menor
intensidad que actian como distractores. Asi la
conciencia se concentra en un el estimulo principal y
desprecia a los distractores. Por tanto, la atencion
cumple con dos cometidos esenciales: mantener la
vigilia y alerta global de todo el entramado cognitivo y
la seleccionar la informacién que es relevante de todo

el caudal que llega a nuestros sentidos.

2.3. Atencidn involuntaria y voluntaria

Atendiendo a su funcionamiento, analizamos los dos
tipos basicos de atencidén: la atencidn basica
involuntaria y la atencidon voluntaria de caracter
complejo.

Atencion basica involuntaria
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Al experimentar cualquier estimulo se produce en el
individuo un momento de alerta y desorientacién
generalizada con elevacion del tono cortical y
activacion cerebral que facilita la disposicion a
atender. Tras una primera fase de desorientacién, el
cerebro permite que la conciencia se enfoque en el
suceso relevante activando los receptores adecuados
e inhibiendo en paralelo los distractores. La actividad
neuronal repetida de enfoque de la atencién ante
ciertos estimulos genera pautas de respuesta. La
atencidén involuntaria estd vinculada con los estimulos
nuevos y aquellos otros de alta intensidad que, tras a
fuerza de repeticion, se desenfocan por no aportar
novedad. La atencion debe enfatizar sucesos que son
relevantes, mas alld del acomodo cognitivo que la
repeticidon vaya ocasionando.

Esta atencién no estd vinculada con las motivaciones
inmediatas. Pertenece a este tipo de atencién la

vinculada con las respuestas reflejas frente a los
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diferentes estimulos. Los reflejos condicionados
dependen del desarrollo de los dominantes bdasicos:
condicionante alimenticio, condicionante posicional y
condicionantes sensoriales (que van apareciendo de
manera sucesiva en las primeras etapas de desarrollo
del ser humano). Es la atencién inconsciente de abajo
hacia arriba, llamada atencion basada en |la
prominencia. atencién, que es impulsada por
estimulos externos. Por ejemplo, es mas probable que
las personas escuchen voces fuertes durante una
conversacion. Es similar al mecanismo de compuerta y
agrupacion maxima en profundidad. aprendizaje, que
pasa valores mds apropiados (es decir, valores mas
grandes) al siguiente paso.

Atencion compleja voluntaria

La atencion voluntaria esta determinada por los fines
de la actividad consciente a los que se dirige. La tarea
consciente determina los estimulos, objetos,

fendmenos, facetas y peculiaridades que es preciso
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destacar. La fijacién se basa en las redes neuronales
qgue se han formado con experiencias pasadas y los
actos y comportamientos que se corresponden a una
direccion determinada de la atencién. Con cada
repeticion de tareas las redes neuronales se
actualizan, reconfiguran y reconstruyen para
adaptarse a las nuevas condiciones. Este proceso de
atencién voluntaria estd mediado por el desarrollo
cultural del individuo y la internalizacidén de objetivos
socioculturales, metas y valores que orientan su
comportamiento. La memoria voluntaria se activa se
desencadena ante una instruccion verbal y se
caracteriza por ser activa y consciente.

La atencién consciente funciona de arriba hacia abajo,
de manera enfocada. La atencion enfocada tiene un
proposito predeterminado y se basa en tareas
especificas. Permite a los humanos centrarse en un

determinado objeto de forma consciente y
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activamente. usando mecanismos de atencidon en
profundidad.

Con la maduracién del sistema nervioso y el desarrollo
cerebral se superan los procesos bdsicos de atencion
gue responden a dominantes organicos. Con el
desarrollo social del sujeto, el comportamiento se hace
mas complejo y aparece la capacidad de fijacién
voluntaria. En términos de desarrollo evolutivo, este
proceso madurativo ocurre en paralelo a la adquisicién

del lenguaje.

2.4. Cualidades de la atencion

Flores (2016) senala cinco cualidades de la atencidn
gue vamos a considerar para estudiar el proceso de la
atencion en el aprendizaje: selectividad,
concentracion, estabilidad, fluctuacién, conmutaciény
distribucién.

Selectividad
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La selectividad es una cualidad de la atencién que
consiste en la capacidad de seleccion de estimulos,
objetos, fendmenos, partes, detalles o cualidades y la
informacidn sobre ellos que se fijara en la memoria. La
selectividad esta relacionada con la percepcion y
determinada por el interés subjetivo en funcién de la
necesidad y significatividad del estimulo. Aqui juegan
un papel importante la motivacién y la orientacion del
interés, aspiraciones, deseos y objetivos de
desempefio del sujeto. Son los objetivos de
desempeiio los que permiten pasar de una atencion
que pudiera ser en primera instancia involuntaria, a
una atencién decididamente voluntaria y compleja.
Volumen

Cantidad de estimulos, objetos o fendmenos que se
pueden atender al mismo tiempo con claridad
bastante y precision suficiente. Su variabilidad

depende de muchos factores entre los que destaca la
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vinculacion de los estimulos entre si y la facilidad para
agruparlos de manera légica y organizar su atencién.
Concentracion

Entendemos por concentracién el proceso psiquico
por el que se fija la conciencia en un objeto
determinado y no en otro. Es la orientacion selectiva
de la conciencia hacia un objeto que tiene
determinada significacién. En atencidn involuntaria o
basica, serd por necesidad o intensidad del estimulo.
En atencion compleja o voluntaria sera por los
intereses y percepcién de dificultad de desempefio y
recompensa de logro (las cualidades del objeto o
fendbmeno se consideran  secundarias). La
concentracion se caracteriza por la intensidad con que
la persona centra la atencién en un suceso, objeto o
estimulo desatendiendo a los distractores que lo
acompafian. A mayor volumen de estimulos
percibidos, menor es la intensidad que puede

destinarse a la atencidén centrada. Se conoce como

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.

68



Fundamentos neuro didacticos del aprendizaje

dispersién la dificultad para mantener una Ia
concentracion sobre un estimulo, objeto, fendmeno o
actividad, manteniendo en activo distractores
accesorios a los que constantemente se traslada el
foco. Esta dificultad es propia de una falta de
orientacidn cognitiva en el proceso.

Estabilidad

La estabilidad es la capacidad de focalizacion en el
tiempo del objeto o fendmeno percibido,
manteniendo un nivel 6ptimo de atencion y de
rendimiento en la tareca. Para ello se requiere
motivacion, voluntad y conciencia del interés. Es una
cualidad genuinamente humana de la que carecen
otras especies en las que la atencion sigue basicamente
los determinantes de necesidades fisiologicas y
organicas. Se conoce como distraccion la insuficiente
estabilidad o abandono transitorio de énfasis en el

estimulo principal.
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Fluctuacion

La fluctuacion se refiere a las variaciones de caracter
momentdneo en el nivel de concentraciéon. La
fluctuacién genera episodios de descanso que facilitan
la estabilidad. Esta cualidad de la atencién esta
determinada por las condiciones del organismo y las
caracteristicas del estimulo, objeto o fendmeno
percibido.

Conmutacion o traslacion

La conmutacion o traslacion es el proceso que permite
alternar la atencidn de un objeto a otro sin perder el
nivel de concentracién y el nivel de rendimiento en la
tarea. Es un mecanismo que previene el cansancio e
incrementa la estabilidad. Depende de la relacion
existente entre los distintos objetos o actividades, y de
la relacién que se establece de atencidén hacia ellos.
Depende, igualmente, del temperamento del

individuo.
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Distribucion

La distribucion es la capacidad de centrarse con
eficacia en dos o mas tareas simultaneas manteniendo
el mismo nivel de atencidn en todas ellas. Esta
capacidad esta estrechamente ligada con |las
condiciones sociales de ejecucidn de las tareas.

Sesgo atencional

El sesgo atencional se refiere a la tendencia de un
individuo a prestar atencion a una determinada
categoria de estimulos en el entorno mientras tiende a
pasar por alto o ignorar otros tipos de estimulos. El
sesgo de atencion puede verse influenciado por las

emociones y el estado de animo.

2.5. Tipos de atencion

Podemos organizar los tipos de atencidn de los que se
habla en la literatura neuropsicolégica, atendiendo a
diferentes criterios. Ya hemos tipificado dos
modalidades esenciales de atencién en funcién de su

complejidad y el rol que ocupan en las funciones
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vitales: la atencion involuntaria y la atencion
voluntaria. Esta clasificacidn nos ha permitido conocer
las implicaciones cognitivas del proceso.

Es momento ahora de tipificar la atencién empleando
otros criterios de clasificacion: la fuente del estimulo y
la cantidad de fuentes de estimulo.

Hemos visto que la atencidn es un proceso de cierta
complejidad cognitiva que se despliega para acceder a
la informacién, tanto exterior como interior, vy
organizar el comportamiento de respuesta a las
demandas ambientales. Por ello, en funcidon de la
fuente del estimulo y la actividad de la que obtenemos
informacién, distinguimos tres tipos de atencidn:
sensorial, motora e intelectual. Por otro lado, en
funcién de la cantidad de fuentes simultaneas de
estimulo, solemos distinguir entre: atencion

focalizada, atencién sostenida y atencidn dividida.
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Atencidn sensorial

Es aquella atencidn que se desencadena con estimulos
de la realidad externa que se reciben por los sentidos
(podemos hablar de atencién auditiva, visual, tactil,
olfativa y gustativa).

Atencion motora

La atencidn motora es aquella atencién abierta que
genera respuestas motoras para focalizarse y mejorar
la concentracidn, tales como girar la cabeza.

Atencion intelectual

Este tipo de atencidon responde a la informacién que
procede de sistemas propiamente cognitivos como la
memoria y toda la actividad mental del propio sujeto.
Atenciodn selectiva o focalizada es la que nos permite
considerar los asuntos relevantes que demanda el
entorno y desconsiderar lo que no resulte
indispensable para ejecutar una respuesta Optima,

esto es, apartar los distractores.
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Atencion sostenida es la que se desencadena para
mantener la conciencia consciente sobre Ila
informacidn y requerimientos necesarios en una tarea
y ejecutarla de manera mantenida en el tiempo,
descartando otros focos de interés. En cierta manera,
la atencidn sostenida es opuesta a la focalizada pues
se usa para mantener un sistema de alerta general
como se vera mas adelante.

Atencion dividida

Es la atencidn que se usa para atender a mas de un
estimulo de forma simultanea. Cuando, fruto de esta
atencién dividida, y en ante una actividad compleja, la
persona se enfrenta a una carga excesiva de estimulos,
serd indispensable repartir recursos atencionales de

manera equilibrada y eficaz.

2.6. Sistemas atencionales

Los sistemas atencionales combinan varios tipos de

atencion para realizar funciones ejecutivas. Se
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complementan entre ellos para garantizar el equilibrio
del organismo y el correcto desarrollo de las funciones
vitales e intelectuales. Reconocemos tres sistemas
atencionales: reticular, posterior y anterior.

Sistema reticular (SR)

Es un sistema que permite mantener la atencién
consciente a modo de vigilancia durante largos
periodos de tiempo. Para que funcione de manera
adecuada es preciso que se haya desarrollado el tipo
de atencidn sostenida. Si existen trastornos en este
tipo de atencion, el sistema reticular no funciona. Se
ha anticipado que la atencion focalizada y la atencién
sostenida pueden ser procesos opuestos en cierto
sentido. Al complementarse dotan de suficiente
equilibrio atencional al organismo. Cuando este
sistema sufre alteraciones, la persona no puede
centrarse en la tarea durante periodos prolongados y

disminuye su rendimiento en el aprendizaje.
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El sistema reticular, de vigilancia o alerta interacciona
tanto con el sistema anterior (S.A.A) como en la
posterior (S.A.P), que se describen a continuacién, de
manera equilibrada, de tal forma que una mayor
activaciéon de uno de los sistemas va acompafado de
una disminucién en la activacion del otro.

Sistema atencional posterior (SAP).

Es el sistema complementario del anterior que
garantiza la atencion focalizada y selectiva. Se refiere
a la atencidn voluntaria y dirigida a un estimulo, foco o
tarea. Permite minimizar el efecto de los distractores
pues actua filtrando y priorizando la relevancia de los
estimulos otorgandole una mayor importancia al
considerado relevante frente a la demas informacion
accesoria. Se complementa con el sistema reticular
para dotar de equilibrio al organismo. Un trastorno en
este sistema conlleva dificultades en el aprendizaje
relacionadas con la dificultad para seleccionar focos de

atenciony priorizarlos sobre el resto de la informacion,
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confundiendo la importancia del foco con otros
estimulos distractores.

Sistema atencional anterior (SAA).

También conocido como red de ejecucion, este sistema
atencional se usa para el procesamiento de la
informacidn interna: es autorregulado, flexible y esta
orientado a un objetivo. Se desencadena de manera
deliberada y controlada. Se conecta con el SAP para
priorizar el foco de atencidn. El SAA usa tres tipos de
atencion (selectiva, sosteniday dividida) con las que
actla como mecanismo de control para poder
mantener la concentracién decir, la habilidad para
poder mantener la concentracion en el tiempo,
minimizando el efecto de distractores. Usa la memoria
de trabajo para almacenar informacion relevante
momentanea. El déficit en algun tipo de atencion de
los implicados en el sistema ocasiona al individuo
dificultades para mantener el esfuerzo mantenido en

una tarea intelectual.
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Sistemas Atencionales
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Figura 1. Sistemas atencionales. Fuente: Petersen and Posner

(2012).

2.7. Rendimiento atencional

El rendimiento atencional es la eficiencia en el uso de
recursos cognitivos atencionales para mejorar los
sistemas atencionales y la concentracidn durante

periodos largos de tiempo. Se puede evaluar utilizando
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el Tarea de Rendimiento Continuo (el sujeto debe
mantener la atencidon continuada durante unos
minutos a estimulos que aparecen en una pantalla), el
Tiempo de reaccidn a un estimulo (cantidad de tiempo
que transcurre entre la percepcion del estimulo y la
respuesta del organismo), tareas de Stroop o de
inhibicion de respuestas automadticas (consiste en
nombrar el color de la tinta de una palabra que
nombra a un color, coincidan o no), Prueba de Red de
Atencién (bateria breve y computarizada de pruebas
para medir grado de atencion y comprensién de una
tarea) y la tarea de sonda de puntos selectivas (para
evaluar la atencidn selectiva ignorando pistas
distractoras), entre otras.

En el rendimiento atencional se considera el tiempo de
las velocidades de respuesta motora y mental, asi
como medidas de tiempo de movimiento. Igualmente
se considera la capacidad de seleccidn, de focalizacion

y de inhibicidn de los distractores.
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Estas medidas de rendimiento atencional pueden
revelar déficits atencionales relacionados con tipos
especificos de atencién o que implican a todo el

sistema.

2.8. Modelos explicativos de la atencién
Machado-Bagué et al (2021) revisan varios modelos
clasicos explicativos de la atencion, de cuya exposicion
extraemos consecuencias para el aprendizaje:

1. Modelo de Norman y Shallice (1980) La atencién
proporciona control en forma de esquema de
respuestas automaticas en situaciones complejas ya
asimiladas, y activa un mecanismo de supervisidn ante
tareas nuevas o que se perciben con mayor
complejidad de lo usual. La activacion del sistema de
control o del supervisor se activa de forma alternativa
ante cada necesidad.

2. Modelo de Broadbent (1982) concibe la atencién

como un sistema preferentemente selectivo de
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percepcidn que prioriza entre estimulos sensoriales
que compiten proporcionando informacién
proveniente de diferentes receptores.

3. Modelo de Mesulman (1985) que integra cuatro
componentes de la atencidon: componente reticular
(alerta); sistema limbico y giro cingulado (aspecto
motivacional de la atencion); sistema frontal (coordina
programas motores); y sistema parietal (para el mapa
sensorial interno).

4. Modelo de Posner y Petersen (1990; 2012) explica la
atencién mediante tres redes que analizan los
estimulos (que coinciden con los sistemas atencionales
que se han descrito): red reticular que activa el tono
atencional necesario parainiciar una tarea (alerta); red
posterior que focaliza los estimulos; y red anterior que
prioriza acciones en la tarea;

La revision de los modelos explicativos de la atencién

nos permite concluir que:
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1. En el aprendizaje se realizan tareas rutinarias a las
gue se responde con una atencién de control y tareas
novedosas que requieren la activacién de un sistema
especial de advertencia y supervision.

2. Para la concentracion en el aprendizaje es necesaria
la seleccién de estimulos priorizados.

3. El aprendizaje requiere atencion tonal de alerta para
iniciar la tarea, motivacion para focalizar y mantener la
atencion, y activacién de la percepcién motora o la
percepciéon intelectual, en funcion de las
caracteristicas de la tarea.

4. El aprendizaje sigue la secuencia de alerta inicial,

focalizacidn de estimulos y priorizacidn de acciones.

2.9. Atencion y procesamiento

Podria decirse que la atencidn se ha convertido en uno
de los conceptos mas importantes en el campo del
aprendizaje profundo, que se estd desarrollando en

computacién e inteligencia artificial, inspirandose en

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.

82



Fundamentos neuro didacticos del aprendizaje

los sistemas bioldgicos de los humanos que tienden a
centrarse en las partes distintivas al procesar grandes
cantidades de informacion. Con el desarrollo de las
redes neuronales profundas, el mecanismo de
atencion ha sido ampliamente utilizado en diversos
dominios de aplicacion. La atencién es una funcion
cognitiva indispensable para el ser humano. Como se
ha visto, una propiedad importante de la atencion es
gue el sujeto no tiende a procesar la informacion
completa en su totalidad a la vez. En vez de ello, tiende
a concentrarse selectivamente en una parte de la
informacién cuando y dénde se necesita e ignora otra
informacidn que es perceptible, al mismo tiempo. Este
es un medio eficaz para que se discrimine y seleccione
con procedimiento rapido aquella informacién que se
considera relevante de entre todo el conjunto de
informacién masiva, utilizando un conjunto limitado
en recursos. Este procedimiento de atencion

discriminante mejora enormemente la eficacia de
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analisis y codificacion de la informacién percibida.
Junto a la eficiencia en el procesamiento la propia
velocidad en el proceso, se relaciona con su calidad. La
velocidad de procesamiento implica una mayor
capacidad para realizar con facilidad tareas sencillas o
previamente aprendidas. Se refiere a la capacidad de
procesar automaticamente la informacion, lo que
significa procesar la informacién rapidamente y sin
hacerlo conscientemente. Cuanto mayor sea la
velocidad de procesamiento, mas eficaz serda la
capacidad de pensar y aprender. La velocidad de
procesamiento mide el tiempo transcurrido desde la
percepcion del estimulo hasta su comprension para
asimilarlo y responder de manera calculada.

La velocidad de procesamiento lenta no se relaciona
necesariamente con problemas de aprendizaje o
inteligencia, aunque afecta al desempefio escolar en
cualquier etapa. Cuando hablamos de velocidad de

procesamiento lenta, debemos tener en cuenta que
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puede contribuir a algunos trastornos del aprendizaje,
como el Trastorno por déficit de Atencidon e
Hiperactividad TDAH, la dislexia, la discalculia o un
trastorno del procesamiento auditivo. También esta
relacionada con los trastornos del espectro autista.
Otras patologias psicologicas pueden causar una
velocidad lenta de procesamiento.

La velocidad de procesamiento lenta afecta a la
planificacion del aprendizaje y la capacidad de
resolucidn de problemas. Afecta a la perseverancia en
el logro de metas escolares y en otros ambitos del

desempeiio personal. La velocidad de procesamiento.

2.10. Trastorno de atencién y concentracién en el
aprendizaje

La falta de atencién es un sintoma de disminucién de
la atencidn hacia cualquier cosa que se define por la
incapacidad de la persona para concentrarse durante
un periodo prolongado de tiempo cuando realiza una

tarea, sea intelectual, manual o lddica. La falta de
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atencion y la hiperactividad provocan alteraciones en
la concentracion para el aprendizaje.

Se ha caracterizado la concentraciéon como capacidad
de enfatizaciéon, mantenimiento de la atencién e
inhibicién de la informacion distractora e irrelevante
para lograr una buena atencion a la informacién
relevante durante periodos prolongados, esto es, con
alta eficiencia atencional. Esta eficiencia se valora en
funcidn de las necesidades e intereses del aprendiz y
el objetivo educativo propuesto. La concentracion
puede verse reducida o incluso totalmente bloqueada
por trastornos, enfermedades o conductas de diverso
tipo. Existen patologias que afectan la atencidon y
concentracion (Machado-Bagué et al, 2019), como
falta absoluta de atencién (aproxesia) o disminucién
de la capacidad atencional (hipoproxesia), o el
aumento en la capacidad de atencién involuntaria que
conlleva reduccién de la atencién voluntaria

(hiperproxesia); interrupcién de la concentracién por
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estimulos ambientales continuos
(hipermetamorfosis).

Con la concentracién disminuida el adulto no es capaz
de dirigir voluntaria y selectivamente la atencion hacia
un foco para operar sobre él. Se han senalado habitos
nocivos que alteran la concentracion como el consumo
de sustancias psicoactivas (entre las que se incluyen
algunos medicamentos) o estados animicos de
especial vulnerabilidad (y habitualmente los dos
factores pueden estar unidos).

En nifios, la concentracién disminuida es causa de bajo

rendimiento escolar.

2.11. Control atencional en el aprendizaje

Para favorecer la concentracidon en el aprendizaje es
necesario disminuir los distractores e incrementar la
funcién de los estimulos cognitivos adecuados. Es
preciso reducir la presencia de distractores externos

del estudio como son: ambiente inadecuado, ruido
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excesivo, estimulos visuales alternativos en
dispositivos y pantallas; interrupciones continuas por
interaccidn social y otros similares.

Junto a los distractores externos sobre los que puede
actuarse de manera relativamente facil, estan los
distractores internos que se refieren a asuntos
personales que desenfocan el pensamiento como los
problemas familiares o con las amistades que elevan
los niveles de ansiedad; y a factores de corte mas
académico como la falta motivacién; la acumulacién
de tareas; el agotamiento y la falta de entrenamiento
en el estudio.

Para incrementar la funcidn de los estimulos cognitivos
adecuados existen determinadas circunstancias
aprovechables que atraen la atencidn del aprendiz: la
intensidad, de manera que los estimulos fuertes o
intensos atraen mas la atencion ya sea voluntaria o
involuntaria; la repeticiéon del estimulo que termina

por llamar la atencién; la novedad que tiene un fuerte
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poder de atraccion; el cambio en la presentacion que
pasa por novedad; y la conexion del estimulo los
intereses personales particulares.

En resumen, para mejorar el rendimiento académico,
es necesario: activar la motivacién, conectar con el
interés, intensificar el estimulo y eliminar los
distractores. En todo caso, existe multitud de
programas de entrenamiento de los sistemas
atencionales y de mejora de la concentracién que
pueden administrar los educadores, los
neuropsicoélogos, y que se pueden aplicar en la propia
familia de manera ludica, siendo asi que los padres del
alumnado cobran una relevancia especial en el

tratamiento de la falta de atencion.
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3. Funciones ejecutivas y aprendizaje

Esquema:

3.1. Introduccidn

3.2. Funciones ejecutivas

3.3. Anticipacion

3.4. Flexibilidad mental y creatividad
3.5. Control inhibitorio

3.6. Resolucion de problemas

3.7. Control ejecutivo y aprendizaje
3.8. Referencias

3.9. Lecturas externas
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3.1. Introduccién

Con este capitulo se pretende capacitar a los
estudiantes para optimizar el sistema de control
ejecutivo en el disefio de procesos de aprendizaje.
Para alcanzar este resultado de aprendizaje se
plantean estos objetivos formativos: (1) que los
estudiantes comprendan cdmo actuan las funciones
ejecutivas en la actividad mental; y (2) como se debe
reconocer el control ejecutivo del aprendiz en la
ensefianza avanzada. Para el logro de estos objetivos
formativos se aborda, en este UD, el problema central
para la actividad cerebral que es el control ejecutivo de
acciones, emociones y pensamiento. Se dedican los
primeros epigrafes a la conceptualizaciéon de las
funciones ejecutivas para presentar, posteriormente, y
caracterizar cada una de ellas: anticipacion,
flexibilidad mental, control inhibitorio y resolucion de
problemas. No es cosa facil ni menor, decidir qué

habilidades cognitivas tratamos como funciones
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ejecutivas, esto es, les damos un orden jerarquico
superior, y cuales tratamos en un orden inferior como
meras habilidades cognitivas. La opcidn que se
presenta pretende ser coherente con la aplicacién
educativa del estudio de las funciones: el control
ejecutivo del aprendizaje con el que cerramos el

capitulo.

3.2. Funciones ejecutivas

Las funciones ejecutivas son capacidades cognitivas de
orden superior que integran varias competencias y
habilidades cognitivas en una actividad cerebral Unica.
Son necesarias para el procesamiento de |Ia
informacidn, la integracién de la informacién sensorial
y la emocién, el desarrollo del pensamiento y el
aprendizaje porque permiten planificar, organizar,
guiar, revisar y regular el comportamiento propio para
adaptarse con éxito a las condiciones de la tarea

mental y alcanzar las metas propuestas. Igualmente,
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facilitan la adaptacion a situaciones novedosas de la
vida cotidiana y gestionar las interacciones sociales.
Diaz-Orueta et al (2022) consideran las funciones
ejecutivas como las capacidades mentales esenciales
para llevar a cabo una conducta eficaz, creativa y
aceptada socialmente. Tirapu et al (2011) proponen
que el constructo hace referencia a la capacidad de
hallar soluciones para un problema novedoso,
llevando a cabo predicciones de las consecuencias a las
qgue nos puede llevar cada una de las soluciones
consideradas. Son fundamentales para las funciones
genuinamente humanas.

Anderson & Reidy (2012) emplean, para referirse a las
funciones, la expresidon mas comprensiva del Sistema
de Control Ejecutivo. Desde esta perspectiva
sistematica, las funciones ejecutivas actuan dentro de
un sistema de multiples procesos interrelacionados e
interdependientes que funcionan conjuntamente

como un sistema integrado de control o supervision.
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Tal y como recogen Cristofori et al, (2019), este
sistema tiene componentes frios (identificados como
procesos cognitivos) y componentes calientes
(procesos que representan respuestas afectivas a
situaciones que son significativas y que implican
regulacién de los afectos y de las emociones).

Desde la perspectiva del desarrollo humano podemos
observar como los nifios van siendo capaces, cada vez
mas, de controlar por si mismos sus propias acciones,
respuestas y regular su propia conducta
(autorregulacion de la conducta) o como pasan de una
moral heterénoma a una moral auténoma. Esta
capacidad de autorregulacion de la conducta va ligada
al desarrollo de procesos cognitivos de orden superior
como son las funciones ejecutivas.

Aunque existen variadas taxonomias que difieren en
sus propuestas clasificatorias, hay consenso en
considerar que las siguientes capacidades si que son

funciones ejecutivas: anticipacion; flexibilidad mental
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y creatividad; control inhibitorio y resolucién de

problemas.

3.3. Anticipacion y planificacion

La planificacién aparece como una funcién prospectiva
temporal, que prepara al organismo para las acciones
de acuerdo con Ila informaciéon sensorial. La
planificacion es la operacién mental de seleccionar un
objetivo valioso, realizar un ensayo previo simulado
sobre el desempefio necesario para su logro, aplicar las
acciones planeadas y ensayadas, para, finalmente,
evaluar el éxito alcanzado. La valoracién continua de
las acciones emprendidas permite su rectificacidon
sobre la marcha mediante guia y regulacion mental.
Siendo asi, la anticipacion y planificacion es una
funcidn cognitiva de nivel superior que incluye los
procesos ejecutivos involucrados en la formulacién,
evaluacién y seleccion de acciones necesarias para

alcanzar una meta. La anticipacién se basa en la
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memoria operativa o de trabajo para alcanzar
objetivos intermedios y en la memoria a largo plazo
para no desviarse del objetivo final de la tarea a
realizar o problema a resolver.

El proceso de planificacion se activa cuando la persona
se enfrenta o anticipa un problema en su estado inicial
de planteamiento de salida con informacion
posiblemente inconsistente y parcial. Ello exige la
actividad mental importante de procesamiento de
informacidn cabal sobre la especificidad de la tarea. El
planteamiento inicial suele generar un estado de
incertidumbre que requiere un afrontamiento
emocional y cognitivo que la persona debe regular.
Para llegar a la certidumbre y ordenacion que requiere
el estado final previsto de la tarea en sus objetivos
formulados, se habra de activar los operadores
cognitivos (habilidades, técnicas, conocimientos,
procedimientos y competencias), emocionales vy

afectivos, capaces de hacernos superar los obstaculos,
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planificar y resolver las tareas intermedias y alcanzar la
meta propuesta de acuerdo al repertorio de
estrategias generales y especificas que domina la
persona. La anticipacién siempre requiere la
reorganizacion de la informacidn previa y su aplicaciéon
ordenada y situada en un contexto definido con
condiciones organizativas y complejas concretas que
han sido evaluadas por la persona.

Estd claro que anticipacién y planificacion de acciones
son operaciones mentales que no transcurren
unicamente en la direccion natural de avance de inicio
a resolucién que hemos esbozado. También transitan
por acciones indirectas y contienen subtareas vy
acciones complementarias que, enlazadas con
suficiente flexibilidad mental, permiten el logro del
objetivo. La anticipacidon y planificacidn es una funcion
ejecutiva muy eficaz para el afrontamiento, abordaje y
resolucion de tareas nuevas, retos y desafios

cognitivos.
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De acuerdo con el tipo de problema o tarea intelectual
emprendida, el dominio de conocimiento al que
pertenece, las caracteristicas y condiciones que la
singularizan, podemos considerar distintos
activadores alternativos de la funcidon de anticipacion
y planificacién. Siendo asi, la planificacion se activa de
manera diferente en cada area de aprendizaje, frente
a los problemas de tipo cualitativo o cuantitativo que
requieren el dominio de los nimeros o las palabras, las
tareas de especulacion académica o los problemas
profesionales o de la vida cotidiana. Las tareas propias
del pensamiento convergente o del pensamiento
abierto y divergente. Los objetivos de mera
especulacion mental o los objetivos que exigen la
elaboracidn de productos finales.

De lo que antecede se desprende que la anticipaciény
planificacion ocurre como proceso consciente de la
actividad mental que se desarrolla y, por tanto, la

persona tiene posibilidad de regularlo. Para que la
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regulaciéon sobre anticipacién y planificacién sea
posible debe considerarse: revisar el propdsito de la
tarea; seleccionar las acciones mas oportunas y
eficaces para su logro; repensar las acciones y
soluciones alternativas para decidir sobre la idoneidad
de las elegidas y su mejor adecuacidn; y valorar el logro
y comprobar el éxito de la ruta seguida.

Schraw y Moshman (1995) plantean la planificacion
como “la dimension de la metacognicidén que involucra
la seleccién de estrategias apropiadas y la asignacién
de recursos que influyen en la ejecucion. Incluye
actividades como hacer predicciones, secuenciar las
acciones, asignar tiempo o atencién en forma selectiva
antes de comenzar la tarea”.

La anticipaciony planificacidn es una capacidad mental
gue madura con el desarrollo evolutivo, hasta
convertirse en auténtico pensamiento personal con
alto nivel de autonomia, evolucionando desde los

primeros estadios y alcanzando cotas progresivas de
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flexibilidad y conciencia. Anticiparse no es otra cosa
gue generar una representacion mental de la conducta
posterior y sus consecuencias, la planificacion lleva a
potenciar o restringir el comportamiento anticipado
(Das et. al., 1998).

Para que la conducta sea eficaz y adaptada es
necesaria la anticipacion y la planificacion de la tarea
(Flérez et al.,, 2003, Tamayo, 2008): predecir
comportamientos futuros, imaginar obstdaculos,
preparar la superacion de barreras, planear acciones
alternativas, monitorear los resultados parciales,
verificar la orientacion al logro, rectificar si se dan las
circunstancias y generar conductas mas adaptativas,
evaluar el éxito general del comportamiento en la
consecucion de la meta propuesta.

La planificacion se realiza a partir de un conjunto de
opciones o rutas cognitivas posibles. Entendiendo que
entre las rutas disponibles estaran tanto opciones

creativas y novedosas como opciones ya probadas e
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incorporadas de manera rutinaria al sistema de
respuesta del organismo ante estimulos vy
requerimientos similares, esto es, respuestas
automatizadas.

Ante las situaciones conocidas se responde con cierto
automatismo. Las situaciones nuevas con escenarios
singulares e inciertos requieren una planificacion
consciente en todo su proceso.

Todas las rutas cognitivas de respuesta llevan a la
consecucion  parcial de metas intermedias.
Precisamente, la valoracién del logro de las metas
intermedias es el proceso que posibilita la rectificacion
y ajuste cuando es necesaria. Si se quiere, otra manera
de conceptualizar la capacidad de anticipacién y
planificacion es la de reduccién de una tarea compleja
en tareas mas simples cuya resolucidon conduce a la
meta final.

Se puede afirmar que la anticipacién y planificacion

sigue esta secuencia: activacion consciente y
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orientada al logro; direccién a propodsito final
mediante metas parciales interpuestas; organizacién
jerdrquica de las dificultades previstas; y generacion
de pautas y esquemas de respuesta adaptados a la
dificultad de la tarea. La secuencia tiene unidad
procedimental y conceptual, se compone de pasos
intermedios mas simples y menos complejos.

En definitiva, en la anticipacidon y planificacién se
deben activar esquemas ya consolidados para
confrontarlos, mediante asimilacién y acomodacién, a
la nueva situacion y asi poder formular secuencias de
accién con los recursos disponibles y con las
necesidades exigidas por la tarea. Con la asimilacion se
enriquecen los esquemas previos por integracién de
nuevos elementos conceptuales, procedimentales o
actitudinales. La acomodacidn es la adaptacion de los
esquemas previos a las nuevas exigencias ambientales
y organizativas.

Para Ochoa y Aragén (2005) conciben la anticipacién y
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planificacion como una destreza de regulacién
conductual, de reflexién previa a la actuacién, de
pensamiento consciente para llegar a la meta. Es un
input para la resolucién de problemas que incluye
representacion de la meta y disposicion de recursos,

tiempos y ayudas necesarias.

3.4. Flexibilidad mental y creatividad

La flexibilidad cognitiva es un sello distintivo del
pensamiento humano, que permite adaptarse frente a
los cambios ambientales. Cambiar, pensar y alumbrar
pensamientos que avancen nuevo conocimiento e
innovacion. Permite pasar de una tarea a otra y esta
vinculado con el control inhibitorio y la memoria de
trabajo. Ha sido ampliamente estudiado y requiere
habilidades tales como conceptualizar los criterios de
clasificacién, formular hipdtesis sobre los criterios,
monitorear el desempeiio, y utilizar la

retroalimentacion para modificar la estrategia una vez

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.

109



Fundamentos neuro didacticos del aprendizaje

gue la regla ha cambiado. Y es que flexibilidad
cognitiva no es mas que una destreza de fluidez
cognitiva que estd rotundamente opuesta a la rigidez.
Se ha evidenciado la capacidad que tiene el cerebro
para adaptar las emociones, el comportamiento y el
pensamiento con agilidad a entornos, condiciones y
situaciones novedosas, innovadoras y desafiantes por
la incertidumbre que generan. Se ha visto, igualmente
que el cerebro tiene la habilidad necesaria para
diversificar la tarea cognitiva y enfocarse en varios
conceptos a la vez. También se ha demostrado, cdmo
se configura la mente para usar el pensamiento previo
acumulado con experiencias anteriores, a las nuevas
exigencias cambiantes. El cerebro es una maquina, por
tanto, cognitivamente moldeable y adaptable: flexible.
Para activar su flexibilidad, el cerebro opera con
procedimientos cambiantes, libres de automatismos,
rutinas, y rigideces. Esto, sin perjuicio de que se

emplean automatismos cuando las situaciones son
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conocidas, ciertas y esperadas. En caso opuesto, el
cerebro pierde su rigidez y desencadena todo un
arsenal cognitivo de flexibilidad y adaptacion:
generando alternativas, visualizando rutas paralelas,
promoviendo soluciones divergentes y miradas no
previstas a la situacion presentada. Esto es garantia de
salud mental y equilibrio madurativo. Este equilibrio se
relaciona con la creatividad de la persona para
responder de manera no prevista ante estimulos ya
conocidos. Junto a la creatividad, el razonamiento
abierto y divergente, es un componente esencial de la
flexibilidad cognitiva. El tercer componente de la
flexibilidad cognitiva es la inteligencia fluida o
capacidad de establecer control ejecutivo sobre el
propio pensamiento, tanto para la organizacién de las
tareas como para la regulaciéon emocional y el control

de la motivacion hacia el logro.
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La flexibilidad cognitiva y la creatividad son educables.
Se favorecen con el desarrollo temprano y con una
ensefianza basada en la neurodidactica.

Ante su carencia, el déficit de flexibilidad cognitiva
centrado en alguno de sus componentes o en su
globalidad generan trastornos en el aprendizaje.
Sindromes en los que se evidencia falta de flexibilidad
cognitiva son: el trastorno obsesivo-compulsivo (TOC),
el trastorno por déficit de atencion e hiperactividad, el
trastorno de espectro autista TEA y otros trastornos
neuropsicoldgicos.

El envejecimiento del cerebro fruto de la edad y de la
aparicion de enfermedades neurodegenerativas,
genera rigidez cerebral en personas que habian
disfrutado de cierto equilibrio mental y flexibilidad
cognitiva, haciéndolas intolerantes al error, a la
limitacion y al cambio.

En todos los casos se requiere intervencion educativa

o terapéutica para devolver rangos de tolerancia,

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.

112



Fundamentos neuro didacticos del aprendizaje

aceptacion de las limitaciones y limitacion de las
rigideces, empleando ejercicios educativos que

aumentan la fluidez y flexibilidad cognitiva.

3.5. Control inhibitorio

El control inhibitorio es una funcién ejecutiva que
interactla con la memoria de trabajo y el control
cognitivo para monitorear conductas adaptativas
como la retencién o supresidn a una respuesta que ya
no es relevante (por ejemplo, tarea de ir/no ir) o
suprimir la recuperacién de informacién irrelevante de
la memoria (por ejemplo, olvido dirigido).

La actividad de control inhibitorio es necesaria para
generar respuestas social y ambientalmente ajustadas
a las caracteristicas y condicionantes de los problemas
planteados, usando habilidades interconectadas como
anticipacion, regulacién y la verificacion de logro.

Las definiciones de autorregulacion han divergido algo

desde su concepcidn inicial. Las raices histdricas del
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estudio cientifico de la autorregulacién se remontan a
la investigacién sobre los mecanismos a través de los
cuales un organismo puede regular su estado interno
en respuesta a factores estresantes internos y
externos. En esta conceptualizacién original, la
autorregulacion se refiere a la capacidad de controlar
las respuestas fisiolégicas a uno de los factores
estresantes. Por ejemplo, se diria que un nifio que es
mas capaz de regular su respuesta conductual a los
factores estresantes que inducen miedo posee una
alta autorregulacion. Desde su conceptualizacion
original, los investigadores han adoptado diferentes
enfoques para conceptualizar y operacionalizar la
autorregulacion.  En los dltimos afios, una
reformulacidn de la autorregulacién como autocontrol
amplid la autorregulacién al control mas amplio de la
atencién, el pensamiento, la conducta, las
interacciones interpersonales y las emociones.

Algunos investigadores establecen distinciones entre
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autorregulacion y autocontrol, donde la
autorregulacion se refiere a casi cualquier
comportamiento autoseleccionado y dirigido a un
objetivo, y el autocontrol se refiere a la superacién de
impulsos destacados pero desadaptativos.

La investigacion en muestras infantiles se ha centrado
con mayor frecuencia en este ultimo y en los dos. Los
términos se utilizan a menudo indistintamente.
Ademas, esta concepcion de autorregulacién es la que
mas comunmente adoptan quienes pasan mas tiempo
con los nifios. En la investigacion actual adoptamos
una definicion amplia de autorregulacion basada en el
control en la que la autorregulacion se refiere a la
capacidad de inhibir los impulsos dominantes para
modificar el pensamiento, el sentimiento y el

comportamiento.
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3.6. Resolucion de problemas

Conocemos por resolucién de problemas la funcion
ejecutiva responsable del proceso de analizar las
condiciones, detalles y requerimientos de una tarea,
reto o desafio para llegar a una solucién. La resolucién
de problemas puede requerir la realizacion de
operaciones matemadticas y otras operaciones
mentales, de tal manera que suele considerarse un
buen indicador del pensamiento innovador y avanzado
de una persona: capacidad para urdir un plan,
combinacidn de las metas especificas y de secuencias
para alcanzar la meta.

Para la resolucion de problemas se debe disponer de
recursos, tiempos, ayudas, esquemas, acciones,
procedimientos, informaciones y actitudes para
comprender en su amplitud y profundidad las
demandas del problema de modo que se puedan

avanzar soluciones posibles.
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Se da la paradoja de que, aunque la resolucién de
problemas proporciona una sensacién suprema de
satisfaccion y logro, muchas personas intentan escapar
o evitar activamente una situacion problematica.

Las habilidades efectivas para la resolucion de
problemas le permiten a la persona analizar
situaciones problematicas, identificar su gravedad y
evaluar el impacto de soluciones alternativas.

Los cinco pasos principales en la resolucion de
problemas son:

1. Analizar los factores o causas que contribuyen a la
situacidn no deseada (habilidades requeridas: escucha
activa, recopilacion de datos, andlisis de datos,
investigacion de hechos, andlisis histérico, analisis
causal, analisis de procesos, identificacion de
necesidades)

2. Generar un conjunto de intervenciones alternativas
para lograr su objetivo final (habilidades requeridas:

lluvia de ideas, pensamiento creativo, prediccién,
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prevision, disefio de proyectos, planificacion de
proyectos)

3. Evaluar las mejores soluciones (habilidades
requeridas: Andlisis, Discusion, Corroboracion, Trabajo
en equipo, Desarrollo de pruebas, Mediacion,
Priorizacion)

4. Implementacién de un plan (habilidades requeridas:
gestidn de proyectos, implementacién de proyectos,
colaboracidn, gestion del tiempo, desarrollo de puntos
de referencia)

5. Evaluar la efectividad de sus intervenciones
(habilidades requeridas: comunicaciones, analisis de

datos, encuestas, comentarios de los clientes,
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seguimiento,

resolucién

de

problemas)

Resolucion de problemas

1. Analisis de factores:

escucha activa
recopilacion de datos
andlisis de datos
investigacion de hechos
2ndlisis historico
andlisis causal
analisis de procesos
identificacién de necesidades

5. Evaluacion /" —
comunicaciones "
andlisis de datos

Encuestas
comentarics de los implicados
seguimiento
resolucion de problemas nueves
]I
4. Implementacion PLAN
gestion de proyectos implementacion 3. Soluciones
de proyectos colaboracion andlisis
gestion del tiempo discusion,
desarrollo de puntos de referencia corroboracion
X trabajo en equipo,
N, desarrollo de pruebas //
N mediacion,
priorizacion /

2. Alternativas
lluvia de ideas,
pensamiento creativo
prediccdn, prevision
disefio de proyectos
planificacion de proyectos

Figura 1. Resolucién de problemas. Elaboracién propia.

La actividad de resolucién de problemas se presta al

trabajo colaborativo en equipo. Aunque algunas

personas ven los problemas como obstaculos y otras

los ven como oportunidades, las actividades de

resolucidn de problemas son una excelente manera de
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conocer cdmo trabajan los miembros de un equipo,
tanto individualmente como juntos. Las ventajas de la
resolucidn de problemas en equipo son:

. Pensar mejor entre todos

. Mejor manejo de riesgos individuales

. Mejor comunicacidn interpersonal

. Aumenta la comprensidn de otras perspectivas

. Mayor numero de soluciones aportadas

. Incremento del potencial del equipo.

. Mayor compromiso grupal

. Reduce la posibilidad de sesgo

O 00 N O Uu b W N B

. Mayor produccién productiva

10. Fomento de las ideas creativas

La resolucién de problemas puede parecer sencilla a
primera vista, pero hay muchos empleados que
tropiezan con uno o mas de los pasos criticos y no
logran resolver exitosamente los problemas en el lugar

de trabajo. La resolucidon exitosa de problemas
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requiere varias habilidades importantes que lo
ayudaran a proceder de manera eficiente desde la

identificacion hasta la implementacion.

3.7. Control ejecutivo del aprendizaje

El control ejecutivo se refiere a la actividad mental
sistematizada que regula el pensamiento para
acometer de manera la resolucion de la tarea. El
control ejecutivo se refiere a un conjunto de multiples
procesos como son la inhibicion, la innovacién y la
actualizacion. La inhibicion, ya hemos visto que se
refiere al proceso de suprimir deliberadamente
estimulos externos e internos o0 respuestas
prepotentes que pueden desviar la atencién del
objetivo de la tarea. El cambio es el proceso de
cambiar de manera flexible entre diferentes
operaciones mentales, conjuntos mentales o reglas de
tareas. La actualizacion es responsable de reemplazar

informacién antigua y no relevante por informacion
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entrante nueva y relevante. El control ejecutivo ha sido
ampliamente investigado en el marco tedrico de la
memoria de trabajo.

En este sentido se propone que el control ejecutivo
sirve como un componente importante de la memoria
de trabajo y desempefia un papel fundamental en el
mantenimiento de informacidn relevante para la tarea
frente a posibles distracciones. El control ejecutivo de
la memoria de trabajo proporciona el punto de partida
para probar el proceso dual y la explicacién
proposicional del aprendizaje, ya que existen varias
teorias que relacionan la memoria de trabajo y el
control ejecutivo con el aprendizaje. Ademas, la
memoria de trabajo es una fuente bien conocida de
diferencias individuales que permite utilizar enfoques
tanto experimentales como diferenciales para obtener
una mayor comprension de los mecanismos cognitivos

del aprendizaje.
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Figura 2. Control ejecutivo del aprendizaje. Fuente: Canet et al.
(2016)

En resumen: el control ejecutivo del aprendizaje esta
integrado por tres funciones ejecutivas que ya se han
revisado: la memoria de trabajo, la flexibilidad
cognitiva y el control inhibitorio.

Wang et al. (2019) sefialan que los resultados de
estudios empiricos recientes indican que existe una

relacion positiva entre el control ejecutivo y la
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eficiencia del aprendizaje de reglas de resolucion de
problemas. Se ha investigado la relacion entre el
control ejecutivo y el aprendizaje de categorias basado
en reglas. Los resultados sugieren que los individuos
con mayor flexibilidad de cambio mental necesitan
menos pruebas para inferir las reglas subyacentes a la
categorizacidon de estimulos que aquellos con menor
flexibilidad. En estudios recientes sobre nifios en edad
escolar, en que se examindé cédmo la inhibicidn, la
atencidn selectiva y la memoria de trabajo predecian
la capacidad de aprender reglas de resolucion de
problemas, los resultados mostraron que la inhibicién
y la atencidn selectiva contribuyeron sustancialmente
al aprendizaje de reglas de resolucidn y que sus efectos
sobre el aprendizaje estaban totalmente mediados por
la memoria de trabajo. Estos resultados sugieren que
los individuos que son mas capaces de resistir la
interferencia atencional pueden mantener mas

informacién en la memoria de trabajo para poder
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identificar y aplicar las reglas de resolucion de
problemas de manera mas eficiente. El control
inhibitorio se asocia con el desempefio en la
categorizacion basada en reglas tanto en nifios como
en adultos. Estos hallazgos estan en linea con las
explicaciones del aprendizaje tanto de proceso dual
como proposicional.

Contrariamente a la explicacidn del proceso dual que
supone que el aprendizaje asociativo puede ocurrir
independientemente del control ejecutivo, la
explicacion proposicional considera el aprendizaje
asociativo como el impacto de los eventos de
emparejamiento en forma de conocimiento
proposicional sobre el comportamiento. Las relaciones
entre los eventos deben establecerse con esfuerzo
para llegar al conocimiento proposicional. Este punto
de vista sugiere que el procesamiento mental
controlado, como el control ejecutivo, es necesario

para el aprendizaje asociativo. Ademas, el aprendizaje
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asociativo implica representar las relaciones de
eventos que deben transferirse a la memoria a largo
plazo. Es probable que las personas con mayor
capacidad de memoria de trabajo sean mas eficientes
en el empleo de estrategias de memoria para
consolidar los rastros de la memoria que vinculan
diferentes representaciones mentales, en Ia
prevencion de interferencias de informacién
irrelevante en el momento de la codificacion y en la
recuperacién de informacién, que aquellas otras
personas con menor capacidad de memoria de

trabajo.
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4. Inteligencias multiples

Esquema:

4.1. Introduccion

4.2. Teoria de las inteligencias multiples
4.3. Inteligencia linglistica-verbal

4.4. Inteligencia musical

4.5. Inteligencia viso-espacial

4.6. Inteligencia corporal-kinestésica.
4.7. Inteligencia légico-matematica

4.8. Inteligencia interpersonal

4.9. Inteligencia intrapersonal

4.10. Inteligencia naturalista

4.11. Inteligencias multiples y estilos de aprendizaje
4.12. Referencias

4.13. Lecturas externas
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4.1. Introduccién

Como resultado del estudio de este capitulo, se quiere
que el estudiante sea capaz de reconocer la
multiplicidad de las inteligencias implicadas en el
proceso de aprendizaje. Se plantean los siguientes
objetivos formativos: (1) diferenciar los tipos de
inteligencias  multiples; (2) identificar  las
caracteristicas de los estilos de aprendizaje y su
repercusion en la implementacion del proceso de
ensefianza aprendizaje. En este capitulo se desarrolla
la teoria de inteligencias multiples de Gardner que
rompe con la vision uniformadora y cuantitativa del
constructo inteligencia asociado al Cociente
Intelectual para proponer un conjunto integrado de
nueve capacidades intelectuales que se orientan a
distintos focos a las que llama inteligencias multiples.
Se desgranan cada una de estas inteligencias

caracterizandolas, diferencidndolas y presentandolas,
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siempre, dentro del conjunto interdependiente del
gue forman parte.

En la segunda parte del capitulo (ultimo epigrafe) se
presenta una revision de estilos de aprendizaje
seleccionando cuatro modelos concurrentes: el de
prioridad de percepcidn y procesamiento VAKT, el de
hemisferios cerebrales, el de cuadrantes cerebrales y
el de interaccion y experiencia que surge de la
investigacion en programacidén neurolinglistica.
Terminamos la revisidn con la inclusidon de una matriz
de relacion entre caracteristicas del aprendizaje, estilo

de referencia y tipo de inteligencia asociada.

4.2. Inteligencias multiples

Entendiendo que la inteligencia es la habilidad
necesaria para resolver problemas y  elaborar
productos relevantes en un contexto cultural definido,
parece légico que se hayan desarrollado teorias que

actualicen y operativicen el constructo, como la ya
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clasica de Gardner (1993), de Inteligencias Multiples,
para quien la inteligencia es un conjunto de capacidades
que van a permitir que una persona cree cosas y resuelva
problemas importantes en su vida, asumiendo, de esta
manera, una posicion critica frente al concepto uniforme,
reduccionista y tradicional de la inteligencia asociado al
Cociente Intelectual. Gardner no presenta una Unica
inteligencia general, por el contrario describe
multiples inteligencias. Estas pueden entenderse
como configuraciones mentales y predisposiciones
cognitivas que permiten a la persona interpretar la
realidad, enfrentarse a retos, resolver problemas o
producir ideas y objetos adaptados a las exigencias
particulares de un contexto.

La teoria, basada en su experiencia de estudio de las
funciones cerebrales, se basa en tres principios:

(1) Las inteligencias integran un conjunto multiple

(2) Cada inteligencia es independiente de las demas.

(3) Las multiples inteligencias interactudan entre si.
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En este caso se habla de que la inteligencia multiple
constituye un conjunto de capacidades especificas,
con distintos niveles generales, de este modo, la
inteligencia como tal, no se considera algo uniforme y
se llega a transformar en una serie de elementos
interdependientes pero bien diferenciados (Pérez &
Gardey, 2015).

La propuesta de conjunto multiple integra ocho tipos
de inteligencias, cada una de ellas con sus propias
caracteristicas, habilidades de referencia y su
desarrollo propio: linglistica-verbal, musical, légico
matematica, espacial, corporal-cinestésica,

interpersonal, intrapersonal y naturalista.

4.3. Inteligencia lingiiistica-verbal

La inteligencia linglistica y verbal es la capacidad que
tenemos que nos permite dominar el lenguaje y
comunicarnos con otros. Esta comunicacidn se realiza

mediante la escritura y la gestualidad, porque en esta
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inteligencia utiliza ambos hemisferios del cerebro pero
principalmente el cortex temporal del hemisferio
izquierdo lo que se conoce como el Area Broca. Las
personas con esta inteligencia tienen la capacidad de
comprender el significado de las palabras en la lectura,
en la escritura y su orden lo que nos permite hablar y
escuchar. Es por eso por lo que esta inteligencia es muy
importante en la ensefianza y el aprendizaje de alguna
lengua extranjera.

Permite hacer un uso adecuado y efectivo del lenguaje
oral y escrito con el objetivo de expresar sentimientos
y pensamientos para darle un significado al mundo a
su alrededor a través del lenguaje y almacenar y
manejar los conocimientos en formato proposicional y
declarativo. Permite también, emplear de manera
adecuada los significados para el uso practico y

coloquial del lenguaje.
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4.4. Inteligencia musical

La musica es un arte universal que para practicarlo
requiere tener la capacidad de percibir las formas
musicales. La inteligencia musical es la habilidad de
entender y reproducir ritmos y melodias. También
favorece el desarrollo vocal y de imitar un timbre
similar a los instrumentos musicales. El tener esta
inteligencia facilita la composicion, la interpretacion, y
permite transformar y apreciar todo tipo de musica y
sonidos. También favorece la sensibilidad para
apreciar y distinguir diferentes ritmos, cadencias,
tonos y timbres y el disfrute musical. Los individuos
gue poseen esta inteligencia son personas con una

sensibilidad especial a los sonidos de la naturaleza.

4.5. Inteligencia l6gico-matematica
La inteligencia légico-matematica se define como
la capacidad de utilizar los numeros, analizar y razonar

eficazmente. Las personas con esta inteligencia
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pueden medir, calcular, formular vy evaluar
proposiciones, trabajar con numeros, discutir de
manera efectiva, evaluar hipdtesis y resolver
operaciones complejas con relativa facilidad.

El tener wuna inteligencia légico-matematica se
relaciona con la capacidad de desarrollar el
pensamiento abstracto y cientifico e incluye la
habilidad matematica y la capacidad légica. Este tipo
de inteligencia la poseen, en su mayoria personas
dedicadas a la matemadtica y la ingenieria. Los
estudiantes con esta inteligencia pueden resolver
problemas matematicos con eficacia porque pueden
razonar con relativa facilidad utilizando los niumeros.
También interpretan eficientemente abstracciones

l6gicas, esquemas, etc.

4.6. Inteligencia viso-espacial

Las personas con esta inteligencia pueden formar e

imaginar dibujos de dos y de tres dimensiones con
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facilidad, lo que les permite comprender, manipular y
modificar el espacio de la imaginacidén. Tener esta
inteligencia les permite recordar facilmente fotos y
objetos en lugar de las palabras. Pueden llegar a tener
una capacidad que les permite idear las imdagenes
mentales, dibujar y detectar detalles. Esto esta muy
vinculado con su forma de percibir el mundo y de cémo
a partir de estas percepciones plantean
transformaciones. Por otra parte tienen la habilidad de
representar ideas espaciales o visuales, teniendo en
cuenta la forma, el espacio, la linea, de manera

grafica.

4.7. Inteligencia corporal-cinestésica

La capacidad de usar el propio cuerpo con una gran
precision se conoce como inteligencia corporal-
cinestésica. Esta favorece la coordinacién cuerpo-
mente lo cual es muy importante porque la

coordinacion mejora la conectividad cerebral y su

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.

140



Fundamentos neuro didacticos del aprendizaje

potencial natural. Tener esta inteligencia implica tener
la capacidad de utilizar el cuerpo para poder expresar
las ideas, resolver los problemas, realizar actividades y
aprender. Para realizar actividades donde se necesite
fuerza, rapidez, flexibilidad, una coordinacién entre la
vista y la mano y finalmente ante el equilibrio sera
necesario tener esta Inteligencia. La misma requiere
tener ciertas habilidades fisicas como el equilibrio, la
fuerza, la velocidad, etc, lo que permite utilizar el

cuerpo de modo diferenciado y habil.

4.8. Inteligencia interpersonal

Esta inteligencia permite fijarse en cosas que son
importantes para otros. Nos permite interpretar
objetivos, gestos, palabras y metas en diferentes
discursos, y nos permite empatizar con los demas. Los
individuos con esta inteligencia son buenos
conversadores y aprenden y trabajan en grupos. Es

poder interactuar con otros y tener la sensibilidad de
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comprender sus sentimientos y pensamientos, sus
expresiones, la voz, los gestos, las posturas y la

habilidad para responder las comunicaciones.

4.9. Inteligencia intrapersonal

Se define como la capacidad de conocerse a si mismo,
comprender, explicar y discriminar los propios
sentimientos para poder acometer acciones que nos
permitan lograr nuestros objetivos en la vida. Las
personas con esta inteligencia son capaces de
reconocer sus sentimientos y emociones y reflexionar
sobre ellos. Generalmente prefieren trabajar de forma
independiente, pensar en su futuro, reflexionar, y fijar
objetivos. Estas personas reconocen sus fortalezas,
aspectos de mejora, limitaciones, etc. A través de la
imagen o concepto de si mismo. Esta inteligencia
también permite tener consciencia sobre los propios
estados de animo, motivaciones, temperamentos,

deseos, etc.
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4.10. Inteligencia naturalista

Tener esta inteligencia permite a las personas detectar,
diferenciar y categorizar elementos vinculados con Ia
naturaleza. Distinguen y clasifican con facilidad los
detalles del entorno urbano, los suburbios o las zonas
rurales. Acampar, cuidar las mascotas, plantas y todos
objetos del entorno es causa de disfrute para las personas
con esta inteligencia. Los naturalistas se distinguen por
una sensibilidad hacia el medio ambiente, la
naturaleza, las formaciones geoldgicas, los animales,

plantas, etc.

4.11. Estilos de aprendizaje

La expresion “estilos de aprendizaje” hace referencia a
modelos explicativos de las funciones y procesos
cognitivos preferentes que usan los aprendices, en
funcién de su desarrollo metacognitivo, su experiencia
acumulada de instruccion, sus capacidades innatas y

sus intereses particulares. Diferentes autores han
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propuesto modelos singulares de clasificacién de
estilos de aprendizaje empleando distintos criterios
para la construccion del modelo. Alvarado (2023) hace
una buena revision de los modelos disponibles y
describe los siguientes:

1. Modelo de percepcion y procesamiento VAKT

2. Modelo de hemisferios cerebrales

3. Modelo de cuadrantes cerebrales

4. Modelo de interaccidn y experiencia

Modelo de percepcion y procesamiento VAKT

Bandler & Grinder (1979) enfatizaron el modelo de
procesamiento  preferente de las personas
diferenciando entre los tres sistemas disponibles por
las funciones cerebrales: el visual (propio para el
procesamiento de imagenes); el auditivo (propio para
el procesamiento de sonidos y de las propiedades

fonética y fonoldgica del lenguaje); y el kinestésico
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(propio para el procesamiento de los estimulos

sensitivos y corporales).

Caracteristica de los estilos de aprendizaje basados en el
procesamiento VAKT

Aprendizaje

Aprendizaje

Aprendizaje

Aprendizaje

visual auditivo kinestésico tactil
- Por - Por escucha | - Emocional - Por
observacion atenta - Por asociacion de
- Con - Por lectura evocacion de | sensaciones

esquemasy
mapas

- Con figuras y
representacio
nes de la
realidad
natural o
intelectual

Proposicional
y declarativo

sensaciones
posturales y
de
orientacién
espacial

tactiles

- Tocandoy
experimenta
do

Tabla 1. Caracteristica de los estilos de aprendizaje basados en el
procesamiento VAKT. Fuente: Bandler & Grinder (1979)
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Modelo de hemisferios cerebrales

Un modelo mas avanzado que el anterior es el de la
predominancia de hemisferios cerebrales que
diferencia los estilos de aprendizaje en funcién del
hemisferio que se ocupa principal y preferentemente
del procesamiento de la informacidn: desde el control
atencional a la codificacién y almacenaje en la
memoria. Para diferenciar la actividad cerebral que se
procesa en cada hemisferio se ha empleado toda la
investigacion acumulada sobre anatomia y funciones
cerebrales. Se ha evidenciado a través de Ia
investigacion que cada hemisferio esta especializado
en una manera de procesamiento. Y, ademas, se ha
evidenciado que generalmente podemos diferenciar a
las personas, en funcion de la predominancia
hemisférica que emplean. Es decir, existen personas
dominantes del hemisferio izquierdo y personas con
dominancia del hemisferio derecho. Esto se ve

reflejado en la forma en que cada ser humano procesa
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la informacién y dirige su comportamiento pues el

modo de construir conocimiento y usar el
conocimiento construido es distinto.

Hemisferio lzquierdo: | Hemisferio Derecho:
LOGICO HOLISTICO

Caracteristicas

Pensamiento temporal vy
secuencial

Pensamiento analitico
Pensamiento convergente
Capacidad de abstraccion
Procesamiento verbal
Asociaciones auditiva

Procesamiento atemporal
Procesamiento holistico y
cualitativo

Pensamiento divergente
Pensamiento intuitivo
Procesamiento
espacial
Conocimiento integrado

Viso-

Aprendizaje

Secuencial
Ordenado
Abstracto
Verbal
Cuantitativo
Logico

Creativo
Artistico
Emocional
Global
Visual
Intuitivo

Tabla 2. Modelo de hemisferios cerebrales. Fuente: Honey &

Mundford (1982).
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Modelo de cuadrantes cerebrales
El modelo de hemisferios cerebrales, se completa con
el modelo de cuadrantes que desarrolla Harrmann

(2000) y que recoge lo anterior.

Cortical lzquierdo Cortical derecho
- Logico - Holistico

- Analitico - Intuitivo

- Basado en hechos - Integrador

- Cuantitativo - Sintetizador

Limbico lzquierdo
- Organizado

- Secuencial

- Planeador

- Detallado

Limbico Derecho
- Interpersonal

- Sentimental

- Kinestético

- Emocional

Figura 1. Modelo de cuadrantes cerebrales. Fuente: Harrmann

(2000).

Herrman (2000), diferencia los estilos de aprendizaje

de la persona en funcién del drea cerebral que implica
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de manera preferente en el acto de aprender.
Distingue entre las zonas corticales (izquierda y
derecha) y el sistema limbico (izquierdo y derecho),
configurando un cuadrante con cuatro estilos de
aprendizaje: el légico-analitico (que determina la zona
cortical izquierda); el holistico-intuitivo (con
predominio de la zona cortical derecha; el organizado-
secuencial (con predominio limbico izquierdo; y el
emocional-estético (con predominio limbico derecho).
Los cuadrantes actuan como zonas diferenciadas de
dos polos que se cruzan. No son totalmente estancos
ni funcionan de manera determinadas y exclusiva en el
proceso de aprendizaje de una persona, sino que nos
ayudan a comprender qué zona cerebral esta usando
el aprendiz en una tarea determinada vy si,
preferentemente se decanta por el uso de esa zona en
las tareas referidas a un drea determinada del

aprendizaje.
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Modelo de interaccion y experiencia

Honey & Munford (1982) parten del hecho de que
cada aprendiz, con su diferenciada personalidad, se
acerca de manera peculiar a la instruccién y al proceso
de aprendizaje. Suponen que existe una tendencia
innata que orienta el estilo de procesamiento mas
eficaz de la informacién en cada uno, de manera que
interacciona y aprovecha de manera diferente la
experiencia escolar.

Ellos proponen cuatro estilos de aprendizaje:
pragmatico, reflexivo, tedrico y activo. Los primeros
priorizan las experiencias concretas, los segundos la
observacion reflexiva, los terceros la
conceptualizacion abstracta y los cuartos Ia

experimentacion activa.
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Estilos de aprendizaje basados en interaccién y

experiencia
Pragmatico | Reflexivo Tebrico Activo
Experiencia | Observacion Conceptua | Experiment
s concretas | reflexiva lizacidn acioén activa

abstracta

- Practico - Reflexivo - Tiene -
- - Pensamiento | razonamie | Acomodado
Pensamient | divergente nto r
o - Reproduce lo | deductivo | - Adelanta
convergent | aprendido - soluciones
e - Rompe las Asimilador | - Presta
- Transfiere | normas - atencion a
lo tradicionales Descompo | los detalles
aprendido ne el - Grafica
- Realiza mensaje mentalmen
nuevas de sus te
experiencia elementos | -
S Personaliza
-Vela - las
solucion de Organizad | experiencia
los o} S
problemas -
- Capta Metddico
informacién -
de forma Sistematic
facil o}
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- Riguroso
en el
razonamie
nto.

- Razona
lo
aprendido

Actividades y metodologias escolares

Manualidad
es

- Proyectos
- Elaborar
graficos vy
mapas

- Clasificar
datos

- Lluvia de
Ideas

- Ejercicios de
simulacidn

- Emplear
analogias

- Informes
escritos
Investigaci
ones

- Apuntes
- Debates
- Leccién
magistral

- Trabajos
en equipo
- Discusion
socializada
Composicio
nes sobre
temas
puntuales
Entrevistas
- Elaborar
metaforas

Tabla 3. Modelo de interaccidon y experiencia. Fuente:

Munford (1982).

Honey &
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El estilo de aprendizaje pragmatico es propio para la
aplicacion practica de las ideas. Por ello los aprendices
prefieren experiencias concretas en el aula y trabajo
manual con objetos con los que se pueda
experimentar para aprender tocando y probando.
Actuan con rapidez y aplican el sentido comun vy la
facilidad de ejecucion para la resolucion de problemas.
El estilo de aprendizaje reflexivo es propio de los
aprendices que desarrollan la reflexion tras Ia
observacion directa de los fendmenos en el aula.
Aprovechan todas las experiencias y tratan de
aprender de ellas. Son ordenados para el
procesamiento y el uso de los datos que proceden de
las observaciones. Les gusta tener control en las
situaciones de aprendizaje.

Con el estilo de aprendizaje tedrico se requieren
fundamentos y  hechos  constatables  para
desencadenar el aprendizaje. Los aprendices se

desenvuelven muy bien con la investigacion tedrica, la
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escucha atenta y la lectura en profundidad. Analizan
los problemas y sintetizan la informacién para generar
hipdtesis antes de su actuaciéon. Se encuentran
comodos en las tareas logicas que se desarrollan en
etapas secuenciadas y bien organizadas.

El estilo de aprendizaje activo es el que domina en los
aprendices que se sumergen sin ambages en nuevas
experiencias porque tienen una mente abierta y una
personalidad confiada. Asumen la participacion activa
con entusiasmo. Se motivan con cada nueva
experimentacién propuesta, son sociales y les encanta

colaborar en las tareas escolares.

Matriz de caracteristicas, estilos de aprendizaje e
inteligencias multiples

En un intento de integrar la informacién
proporcionada por cada modelo, elaboramos esta
matriz de correspondencia entre caracteristicas del

aprendizaje, estilos descritos e inteligencia asociada.
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Para muchos autores las inteligencias multiples actdan
como estilos de aprendizaje. Aqui se ha preferido

realizar una matriz de correspondencia.

Matriz de relacidn de caracteristicas, estilos de aprendizaje
e inteligencias multiples

Caracteristica

Estilo

Tipo de inteligencia

Observar Aprendizaje musical
visual viso-espacial
Reflexivo

Escuchar Aprendizaje linglistica-verbal
auditivo
Tedrico

Leer Aprendizaje linguistica-verbal
auditivo
Tedrico

Emocionarse Aprendizaje musical
Kinestésico interpersonal
Limbico derecho | intrapersonal

Corporalidad Aprendizaje corporal-kinestésica
Kinestésico viso-espacial

Limbico derecho

Tocar
manipular

Aprendizaje
tactil

Pragmatico

corporal-kinestésica
viso-espacial
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Experimentar

Activo

naturalista

Secuenciar

Hemisferio
izquierdo
Limbico
izquierdo

linguistica-verbal
l6gico-matematica

Ordenar

Hemisferio
izquierdo
Limbico
izquierdo
Tebrico

viso-espacial

Abstraer

Hemisferio
izquierdo
Tedrico

linguistica-verbal
l6gico-matematica

Verbal

Aprendizaje
auditivo
Hemisferio
izquierdo
Tebrico

linglistica-verbal

Cuantitativo

Hemisferio
izquierdo
Cortical
izquierdo
Activo

l6gico-matematica

Logico

Hemisferio
izquierdo
Cortical
izquierdo
Reflexivo

l6gico-matematica
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Analitico Cortical l6gico-matematica
izquierdo
Tebrico

Basado en | Cortical naturalista

hechos izquierdo
Reflexivo

Planificador Limbico l6gico-matematica
izquierdo naturalista
Tebrico

Detallado Limbico l6gico-matematica
izquierdo naturalista
Tebrico

Holistico Cortical derecho | viso-espacial
Activo

Intuitivo Cortical derecho | interpersonal
Pragmatico intrapersonal

Integrador Cortical derecho | légico-matematica
Pragmatico naturalista

Sintetizador Cortical derecho | linglistica-verbal
Pragmatico

Interpersonal Limbico derecho | interpersonal
Activo

Sentimental Limbico derecho | musical
Activo intrapersonal

Tabla 4. Matriz de relacion de caracteristicas, estilos de

aprendizaje e inteligencias multiples. Elaboracion propia.
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5. Emociones y aprendizaje

Esquema:

5.1. Introduccion

5.2. Competencias emocionales

5.3. Conciencia emocional

5.4. Regulacién emocional

5.5. Autonomia emocional

5.6. Competencia social

5.7. Competencias para la vida y el bienestar
5.8. Educacion emocional

5.9. Referencias

5.10. Lecturas externas
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5.1. Introduccion

Se pretende con este capitulo que el estudiante
alcance la capacidad de valorar la educacion
emocional como pilar esencial de la ensefianza. Los
objetivos formativos son los siguientes: (1) identificar
las competencias emocionales implicadas en el
aprendizaje; (2) abordar la conciencia social y
emocional como capacidades evolutivas; (3) concebir
los procesos de ensefianza desde la perspectiva de
orientacién al logro del bienestar general. Se aborda
en esta UD el asunto de la educacion emocional desde
la perspectiva del desarrollo de competencias
emocionales. Para ello se presenta el modelo
pentagonal de competencias emocionales de
Bizquerra & Pérez (2012) para, a continuacion,
presentar al lector y analizar brevemente cada una de
las competencias que se incluyen en el famoso

pentagono: conciencia emocional, regulacién
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emocional, autonomia emocional, competencia social
y las competencias para la vida y el bienestar.

Finaliza el capitulo con una pieza separada dedicada al
sentido, la oportunidad y los procedimientos propios
de la educacién emocional que tan necesarios son en

ensefianza del siglo XXI.

5.2. Competencias emocionales

Las habilidades relacionadas con las emociones se han
acufiado como competencias emocionales es un
término genérico que se ha aplicado a muchos tipos de
habilidades relacionadas con las emociones. Las
primeras investigaciones se centraron en comprender
mejor las esencias subyacentes del constructo. Mds
recientemente, se ha considerado que la competencia
emocional incluye tener conciencia de la emocion,
poder utilizar y entender el vocabulario relacionado
con la emocién, reconocer las expresiones faciales y

los motivos que las originan, conocer el contexto
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cultural a la hora de manifestar esas emociones al
mismo tiempo que gestiona la intensidad de las
mismas de forma adecuada al publico y a la situacién
(Saarni and Camras, 2022).

Se cree que las emociones estdn enraizadas en las
relaciones porque proporcionan informacion que es
mas significativa en el contexto de los intercambios
sociales.

Los estudiosos de las emociones han intentado
analizar las caracteristicas individuales de las
competencias emocionales y las repercusiones de
estas diferencias en la forma de entender las
relaciones sociales.

En lineas generales estos estudios han mostrado que,
entre los nifos, la comprension de las emociones esta
vinculada a la aceptacién de los compaferos, la
capacidad de entablar interacciones sociales entre
iguales, las valoraciones positivas de las experiencias

con los companferos, y las conductas prosociales
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ligadas a la empatia. Ademas, los nifios que gestionan
las emociones experimentadas minimizando el
conflicto con sus iguales tienden a ser considerados
mas amables y a tener amistades mas sanas que otros
nifios. Por el contrario, y de acuerdo con Guerrero et
al. (2023), los niveles bajos de regulacion de las
emociones en las primeras etapas de la infancia
pronostican problemas de conducta a largo plazo.

De acuerdo con Bisquerra & Garcia, 2018, cuando
hablamos de competencias emocionales nos referimos
a un grupo integrado de habilidades, actitudes,
capacidades y conocimientos necesarios para
entender, expresar y regular de forma apropiada los
fendmenos emocionales. El Modelo Pentagonal de
Competencias Emocionales de Bisquerra agrupa las
competencias emocionales en cinco bloques
principales:  conciencia  emocional, regulacién
emocional, autonomia emocional, competencia social

y competencias para la vida y el bienestar.
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En el contexto escolar, la educacién emocional, como
se verd, es una apuesta educativa o un itinerario de
aprendizaje que se lleva a cabo a través de programas
de educacién emocional, sustentados en principios
cientificos, educativos, sociales y filoséficos, y se
realizan de forma planificada, organizada y sistematica
segun Bisquerra & Garcia, 2018. La educacion
emocional pretende desarrollar las habilidades
emocionales y sociales del alumnado. Bisquerra y
Pérez (en Bisquerra & Garcia, 2018) elaboraron un
modelo tedrico con cinco competencias emocionales
que se adquieren mediante los programas de

educacion emocional.
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Modelo pentagonal de competencias emocionales

N\
N S ; -
Competencias para la vida/ . Competencia emocional

y el bienestar s N\

“‘ ‘/
Competencia social / Regulacién emocional
A\ f
\ /
\ /
/
Autonomia emocional

Figura 1. Modelo pentagonal de competencias emocionales.

Fuente: Bisquerra & Garcia, 2018.

5.3. Conciencia emocional

La conciencia emocional se define como la toma de
conciencia de las emociones propias y de las de otros,
asi como del ambiente emocional de un contexto
especifico. Se trata de una habilidad cognitiva que pasa
por un proceso de desarrollo similar al que sigue el

resto de las competencias emocionales. Asi como se ha

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.

170



Fundamentos neuro didacticos del aprendizaje

descrito es la transformacién de representaciones
basadas en el cuerpo a representaciones conceptuales
abstractas como un marco general para comprender el
desarrollo cognitivo, Lane & Smith (2021) aplican este
marco a la emocién y establece un modelo de cinco
niveles de conciencia emocional. Un principio
fundamental de este modelo es que en la conciencia
emocional, las diferencias individuales reflejan
variaciones en el grado de diferenciacidn e integracion
de los esquemas (programas implicitos o conjuntos de
reglas) utilizados para procesar la informacién
emocional, ya sea que esa informacion provenga del
mundo externo o interno a través de la introspeccion.
El modelo de “niveles de conciencia emocional”
comparte las caracteristicas estructurales de las
etapas de desarrollo cognitivo de Piaget y constituye
un continuo que va desde estados globales
indiferenciados hasta estados mas diferenciados e

integrados. En un orden ascendente, los niveles de
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conciencia emocional son: (1) conciencia de
sensaciones fisicas, (2) tendencias de accidn, (3)
emociones individuales, (4) combinaciones de
emociones (es decir, sentir multiples emociones a la
vez), (5) combinaciones de mezclas de experiencia
emocional.

El nivel mas alto, el 5, abarca la capacidad de distinguir
combinaciones de emociones en uno mismo y en los
demas (por ejemplo, "Me sentiria triste y avergonzado,
mientras que la otra persona se sentiria feliz y
emocionada"). Sin embargo, con respecto a la teoria
de la Conciencia Emocional, este nivel también puede
referirse a la capacidad de imaginar diferentes
combinaciones de  emociones que  podria
experimentar el mismo individuo (yo u otro) en
diferentes escenarios posibles (por ejemplo, al
considerar los resultados futuros de diferentes

situaciones o posibles acciones).
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Niveles de Conciencia Emocional

Nivel 1

sensaciones
somaticas/

actividad
visceromotora

La experiencia emocional en este nivel
consiste en sensaciones corporales. Los
individuos describen sensaciones
somaticas o son incapaces de proporcionar
una descripcidn de su experiencia.

Nivel 2

tendencias de
accién/

La experiencia emocional en este nivel
consta de acciones o tendencias de accion
(acercamiento o evitacion, conducta
autolesiva, etc.) y se describe de manera

Sentimientos

actividad similar. Estas tendencias de accién tienen

somatomotora | una valencia asociada (sentirse
globalmente bien o mal) que es
indiferenciada.

Nivel 3 En este nivel, los individuos experimentan

la emocién como un estado emocional
discreto y especifico. La descripcion de la

Combinaciones
de

individuales ., - .
emociéon es unidimensional y a menudo
estereotipada (“Me siento enojado”).
Nivel 4 Este nivel se caracteriza por la capacidad

de tener sentimientos opuestos o
claramente diferentes entre si, por
ejemplo, sentirse triste pero esperanzado.
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sentimientos

Nivel 5 En este nivel, el individuo puede valorar la
complejidad de las experiencias propias y
de los demas simultaneamente. El
individuo en este nivel también es capaz de
combinaciones | apreciar la multidimensionalidad y los
de matices de los sentimientos del otro al
imaginarse a si mismo en la situacién del
otro, sin estar influenciado por su propio
estado emocional. Comparar la
combinacion de sentimientos que una
persona determinada podria sentir en una
situacion versus otra es otro ejemplo del
funcionamiento del nivel 5.

Combinaciones
de

sentimientos

Tabla 1. Niveles de Conciencia Emocional. Fuente: Lane & Smith

(2021).

5.4. Regulacion emocional

La regulacion emocional o gestion emocional, es la
capacidad de gestionar adecuadamente las
emociones. La regulacidon emocional implica tres

componentes:
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1. Emprender acciones motivadas por las emociones.
2. Inhibir acciones motivadas por las emociones.

3. Modular acciones motivadas por las emociones.

Las seis destrezas que ayudan a la regulacién
emocional en el adulto son: autoconciencia (reconocer
los sentimientos propios y estados de &nimo);
conciencia mental total (que incluye la exploracidn de
los aspectos del mundo externo que escapan a nuestro
control); reevaluaciéon cognitiva (destreza para
generar una mirada distinta de los acontecimientos);
adaptabilidad (convivencia con situaciones no
previstas que escapan a nuestro control);
autocompasién (con autocuidado y autoafirmaciones
positivas)) y apoyo emocional (disponer de amplio
repertorio de estrategias de apoyo emocional en
nosotros mismos o en nuestro circulo social).

Como todas las competencias sociales, la regulacion

emocional es educable.
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5.5. Autonomia emocional

Si una dependencia emocional es una forma de
insatisfaccion de necesidades emocionales que intenta
satisfacer las necesidades desadaptativas en relacion
con otros individuos, la autonomia emocional es lo
opuesto a la dependencia emocional. Esto es, la
capacidad de una persona para satisfacer las
necesidades emocionales sin depender de otras. La
autonomia emocional se considera un escalén mas en
la regulacién emocional, donde se incluyen cualidades
vinculadas a la autorregulacién personal (actitud
positiva en la vida, autoestima, etc.). Esta competencia
se muestra como un complicado equilibrio entre polos
opuestos: la desvinculacion emocional vy Ia
dependencia emocional. La autonomia emocional
expresa no dependencia conductual y cognitiva y
valorativa.

Para los adolescentes, la autonomia emocional se

convierte en una capacidad relativa de autonomia sin
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renunciar a la dependencia emocional de los demas.
En la adolescencia, la autonomia se equipara a asumir
las responsabilidades propias. La autonomia se
conquista con la maduracion. Implica individuacién de
los padres, no dependencia de los padres,
desidealizaciéon de los padres y asuncion de
percepciones cada vez mas relevantes de los padres
como personas. Se llega a ella mediante el desarrollo
de perspectivas maduras, realistas y equilibradas
percepciones de los padres que acompafan la
aceptacion de responsabilidad principal de la toma de
decisiones personales, valores y la estabilidad
emocional. Es la individuacion de los padres y la

renuncia a la dependencia en ellos.

5.6. Competencia social
La competencia social se relaciona con la capacidad
de mantener relaciones en armonia con otras

personas.
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Para comprender mejor el modelo de competencia
emocional es preciso hablar del desarrollo emocional
en la nifez y la socializacion de competencias
emocionales.

El desarrollo emocional en la nifiez

El desarrollo emocional en edades tempranas tiene sus
fundamentos en una combinacién de la teoria
funcionalista y la teoria de los sistemas dinamicos. La
relacidon que se establece entre los nifios y su entorno
se consideran transacciones dinamicas donde
intervienen varios componentes relacionados con las
emociones como las tendencias de accién, las
valoraciones y los sentimientos experienciales, el
comportamiento expresivo, los patrones fisioldgicos,
los objetivos y los motivos, los contextos sociales y
fisicos, que van variando durante el proceso de
madurez del nifio y en respuesta a las interacciones
con el entorno. El desarrollo emocional es un reflejo de

la experiencia social, incluido el contexto cultural. De

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.

178



Fundamentos neuro didacticos del aprendizaje

acuerdo con Saarni and Camras (2022) el desarrollo
emocional debe ser abordado desde un marco
bioecolégico considerando a los seres humanos como
sistemas dindmicos integrados en un contexto
comunitario.

Las competencias emocionales dependen del
temperamento del nifio y de sus vivencias personales.
La regulacién de las emociones es una parte
fundamental del desarrollo del nifio. Los cuidadores
son los responsables de la regulacion emocional
durante la infancia. Los cuidadores con niveles altos de
sensibilidad detectan los primeros signos de angustia y
actuan para disminuir o eliminar la causa y confortarlo.
La regulacion cognitiva de las emociones se aprende
con el crecimiento.

Socializacion de las competencias emocionales

De acuerdo con Saarni and Camras (2022) se han
identificado diferentes estrategias de socializacion

entre los cuidadores y los nifios pequefios, que
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promueven la capacidad del nifio para gestionar la
angustia emocional de manera adecuada. Algunas de
las respuestas de los adultos a la manifestacién de
emociones del nifilo se describen dentro de las
respuestas de apoyo o ayuda que incluye el
reconocimiento de la emocién del nifio y enfrentarlas
como una reaccién pertinente ante una situacion de
estrés y ayudar al nifio a sentirse mejor afrontando la
fuente de su angustia. Por otra parte, dentro de las
respuestas de no apoyo de los adultos o cuidadores
encontramos las de minimizar, desestimar o relativizar
el miedo del nifo, sancionar o amenazar con castigo o
reaccionar de forma desproporcionada.

En los casos donde las respuestas son,
mayoritariamente, de ayuda se ha detectado una
mejor adaptaciéon socioemocional de los nifios. Sin
embargo, cuando abundan las respuestas de no apoyo
o ayuda se ha relacionado con conductas

problematicas en niveles mads altos. Sin embargo,
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también hay que tener en cuenta un matiz importante
y es que la repercusion en los nifios de las conductas
de socializacién de los cuidadores puede cambiar
debido a diversos factores como por ejemplo la edad y
caracter del nifo.

Segun Dietrich et. al. (2019), los comportamientos
parentales que favorecen la competencia emocional
en los infantes no deben aplicarse a ninos mayores o
en otros contextos. Por ejemplo, animar a los nifios a
manifestar con naturalidad su angustia puede ser
deseable en las interacciones entre grupos de nifios
pequefios y sus padres, pero esa expresion puede ser

percibida como "infantil" y provocar el rechazo en
grupos sociales donde interactian niflos mayores. Por
otra parte, se han identificado otros comportamientos
de los cuidadores que influyen en el mayor o menor
desarrollo de la competencia emocional. Entre ellos

podemos destacar la instruccion explicita del cuidador

y el aprendizaje por observacién del nifio. Los nifios
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pueden desarrollar su propio repertorio de respuestas
al observar cémo responden los adultos a situaciones
emocionalmente desafiantes. Ademas, cuando los
nifios alcanzan un nivel adecuado de desarrollo
cognitivo y linguistico, los cuidadores pueden hablar
de forma explicita de como responder a las amenazas
interpersonales y a otros desencadenantes de
emociones negativas ya sea de formas adecuadas o

inadecuadas.

5.7. Competencias para la vida y el bienestar

Cuando hablamos de las competencias para la vida y el
bienestar nos referimos a la capacidad de asumir
formas adecuadas para afrontar de forma exitosa los
retos cotidianos de la vida, ya sean a nivel personal o
en el contexto profesional, social, familiar, de ocio,
etc., lo que nos permite experimentar satisfaccién o

bienestar.
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Las competencias para la vida remiten a la idea de la
formaciéon del buen ciudadano preparado para su
insercion en la sociedad desde una perspectiva
creativa y critica y para el desarrollo de su vida adulta
ejerciendo todas sus facultades politicas y sociales. No
podemos olvidar que en contextos administrativos
amplios como el de la UE, los sistemas educativos han
establecido competencias clave que son la aspiracion
de la formacion basica en sus estados. Estas
competencias clave para el ejercicio de la ciudadania
son: comunicacion en lengua materna; comunicacion
en lengua extranjera; competencia matematica y
competencias basicas en ciencia y tecnologia;
competencia  digital; aprender a aprender;
competencias sociales y civicas; sentido de la iniciativa
y espiritu de empresa, conciencia y expresiones
culturales.

Pero para comprender en su intensidad esta

competencia para la vida y el bienestar, hay que
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detenerse en el sentido del bienestar y que considerar
que el bienestar ha sido durante mucho tiempo un
concepto fundamental en la filosofia practica, tanto
como nocién del valor no instrumental de una persona
como factor razonador significativo en ética.
Normalmente, el debate filosofico sobre el bienestar
se centra en analizar lo que constituye el bienestar
como objetivo final de nuestras acciones para darles
sentido. El debate se centra en si uno puede explicar el
bienestar en términos de estados subjetivos, por
ejemplo, heddnicos u otros tipos de estados
experienciales o la satisfaccion de sus deseos, o si el
bienestar esta constituido por una lista de bienes
objetivos como son la cultura, el conocimiento, las
virtudes o ciertas capacidades personales y colectivas,
0 quizas un hibrido de propiedades subjetivas y
objetivas.

Se pueden aplicar estas teorias del bienestar a la

practica identificando los determinantes que
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constituyen bienestar en un contexto practico dado y
luego proporcionar una explicacion de qué
condiciones empiricas crean, sostienen o obstaculizan
el estos factores constitutivos del bienestar.
Desarrollar la competencia para la vida y el bienestar
obliga a que la persona se centre y se motive por el

logro del objetivo dptimo del bienestar.

.yx,

‘ﬁ"

5. Aprender a aprender 8. Conciencia y expresiones culturales

P o A te \ % COMPETENCIAS CLAVE
basicas en ciencia y tecnologfa / ' \\ LA VIDA

6. Competencias sociales y civicas

Figura 2. Competencias para la vida. Fuente: Comisién Europea

(2010).
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5.8. Educacion emocional

Autores como Pollak et all. (2019), Guerrero et al.
(2023) y Zhou and Fredrickson (2023) definen las
emociones como cambios periddicos y sincronicos en
un organismo que reflejan la rapida identificacion de
estimulos importantes en el entorno, produciendo
respuestas adaptativas y fisioldgicas. Las emociones
son vitales para la supervivencia y ejercen una
influencia poderosa y persistente en procesos
cognitivos como la percepcidn, la atencién, la memoria
y la toma de decisiones. Una situacion capaz de inducir
una respuesta emocional provocara cambios tanto en
el cuerpo como en la mente. Las pruebas
neurobioldgicas sugieren que las caracteristicas de la
cognicion utilizadas predominantemente en Ia
educacion, a saber, el aprendizaje, la atencién, la
memoria, la toma de decisiones y la capacidad de

funcionar en un entorno social, estan profundamente

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.

186



Fundamentos neuro didacticos del aprendizaje

influidas por la cognicién social, que se analizara con
mas detalle en la seccién 2 junto con los mecanismos
cerebrales que procesan las emociones, a veces
denominados "cerebro emocional”.

Segun Pruessner et al. (2020), Guerrero et al. (2023) y
Zhou and Fredrickson (2023) el aprendizaje de los
seres humanos requiere la combinacién de varios
componentes vitales: La atencion, la motivacién y la
emocion dan lugar a la priorizacidn y seleccién de la
informacidén. La atencion puede describirse como un
conjunto de mecanismos que permiten el
procesamiento perceptivo de los estimulos y puede
considerarse el principal guardian de la conciencia
visual (La motivacidn designa un objetivo, o el orden
de los objetivos necesarios para realizar una tarea
compleja, y guia la atencidn. La emocion puede influir
y modificar los procesos de atencién y motivacion, En
general, se ha demostrado que los estimulos

emocionales captan y mantienen la atencion mas que
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los estimulos neutros o novedosos. Ademas, tanto la
emocién como la motivacion desempeiian papeles
cruciales a la hora de guiar el comportamiento, y se ha

sugerido que sus sefiales se incorporan a las funciones

ejecutivas.

Figura 3. Componentes del aprendizaje. Fuente: Pruessner et al.

(2020), Guerrero et al. (2023) y Zhou and Fredrickson (2023).
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Autores como Pollak et al. (2019), Guerrero et al.
(2023) senalan que las emociones también influyen en
los procesos de memoria, otro componente clave del
aprendizaje. Existen distintas formas de aprendizaje y
memoria. El aprendizaje declarativo, que implica
recuerdos explicitos, y el aprendizaje no declarativo,
gue no requiere un conocimiento consciente, son sélo
dos tipos de aprendizaje y ambos dependen de la
memoria para funcionar La memoria episddica es la
memoria de los acontecimientos y también se ve
influida por los estimulos emocionales.

De acuerdo con Saarniy Camras (2022) y también con
Greenberg, (2023), todas estas funciones cognitivas -
atencién, motivacién, emocién y memoria- estdn
estrechamente relacionadas con formas de placer y
recompensa, y entender cémo procesa el cerebro los
estimulos agradables y, por extensidn, las

recompensas, permite comprender el marco
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neuroldgico de las experiencias de aprendizaje

placenteras.

Las emociones positivas benefician la atencion.

Las emociones positivas pueden beneficiar la atencién
de un individuo de acuerdo con Zhou and Fredrickson
(2023), lo que tiene importantes implicaciones para la
educacion. A diferencia de los estimulos neutros,
cuando los estimulos emocionales se utilizan como
estimulos objetivo o pistas sugestivas pueden
potenciar la atencién y promover el procesamiento
cognitivo. Fredrickson (2023) dice que las emociones
positivas pueden ampliar la capacidad de atencion del
individuo en relacidn con las emociones neutras. En
comparacion con los estimulos neutros, los estimulos
emocionales positivos, como estimulos objetivos o
pistas sugestivas, pueden aumentar la atencién vy
promover el procesamiento cognitivo. Esto explica en

cierta medida por qué los contenidos educativos poco
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interesantes son impopulares y pueden provocar un
aprendizaje ineficiente.

No podemos dejar de mencionar los supuestos
beneficios de las emociones negativas para la
atencién. Hay estudios (Li et al. (2020) y Dietrich y
Cohen (2021)) que sugieren que el afecto positivo
permite a las personas prestar atencién a un contexto
de informacién mas amplio, mientras que el afecto
negativo hace que las personas centren su atencion en
aspectos especificos.

Otros autores como Stifter y Augustine (2019) sugieren
que los sentimientos emocionales simplemente
influyen en las personas para que actuen de acuerdo
con tendencias temporalmente fuertes a centrarse en
lo amplio o lo estrecho. Ademas, también se ha
comprobado el impacto de las emociones negativas en
relacion con las positivas. La teoria de ampliar vy
construir segin Zhou and Fredrickson (2023) propone

gue las emociones positivas mejoran la atencion. Esta
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teoria se puso a prueba y se descubrié que, en
comparacion con la condicién neutra, las emociones
positivas ampliaban el alcance de la atencion y que las
emociones negativas, en comparacién con la condicion
neutra, tenian un efecto decreciente. Parece que los
contenidos positivos con un matiz emocional nos
atraen de forma natural, mientras que los estimulos
negativos o neutros no lo hacen.

Las emociones positivas refuerzan la memoria. La
interaccion entre emocién y memoria implica el
recuerdo de contenidos con algun aspecto emocional,
y como la emocidén influyd en la formacién de ese
recuerdo. De acuerdo con Hommer et al. (2018) los
acontecimientos emocionales predominan en Ia
memoria, y la excitacion emocional afecta a la fase de
codificacion y a la fase de consolidacion de la memoria,
produciendo asi un efecto de mejora de la memoria
emocional. Los estudios han demostrado que los

acontecimientos emocionales son mas fuertes en los
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procesos de la memoria y que tener un contexto
emocional mejora la memoria en general (Sommeret
et al., 2008 citado en Li et al. 2020). Las emociones
neutras y negativas pueden tener una serie de efectos
negativos en los procesos de la memoria.

Los efectos de las emociones positivas en la
motivacion para aprender. De acuerdo con Li et al.
(2020) y Hommer (2018), a través de las emociones
positivas, se puede crear una motivacién de
aprendizaje adecuada y estrategias de aprendizaje
eficaces, lo que conduce a un mayor rendimiento
académico. Las emociones positivas, como la felicidad
y el optimismo, pueden contribuir a mejorar la
motivacion interna y externa de los alumnos para
aprender. El psicdlogo aleman Reinhard Pekrun ha
investigado a fondo los tipos de emociones que
producen los alumnos en el proceso de aprendizaje.
Lichtenfeld et al. (2023) habla del modelo de

cognicién-motivacién de la emocion, segln el cual la
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emocion influye en el rendimiento académico a través
del mecanismo intermedio de cognicidn y motivacion,
como la motivacién de aprendizaje de los alumnos, las
estrategias de aprendizaje, los recursos cognitivos y la
autovigilancia, lo que en ultima instancia influye en el

éxito académico de los alumnos.

Emociones positivas

'Motivacién de
aprendizaje adecuada

Estrategias de
aprendizaje eficaces

| Mayor rendimiento
académico

Figura 4. Factores que inciden en el Rendimiento Académico.

Fuente: Li et al. (2020) y Hommer (2018)

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S. 194



Fundamentos neuro didacticos del aprendizaje

Mientras que las emociones positivas pueden
favorecer la motivacion, las negativas pueden
perjudicar la motivacion para aprender. De acuerdo
con autores como Li et al. (2020); Hommer (2018) y
Zhou and Fredrickson (2023) bajo la influencia de las
emociones positivas, los estudiantes prestardn
atencidén a la informacién relacionada con su sentido
de la autoeficacia -una vision de la propia capacidad
para actuar y experimentar emociones negativas
ocurrird lo contrario y estas emociones afectaran a la
capacidad de los estudiantes para aprender por si
mismos. Es mas, el sentimiento académico negativo
puede disminuir la propia capacidad para funcionar en
una situacion de aprendizaje e incluso predecir las
tasas de abandono a largo plazo durante Ia
universidad, un aspecto que puede aliviarse mediante

la creacidn de un entorno de aprendizaje positivo.
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Si los estudiantes no pueden regular adecuadamente
sus emociones negativas, se veran indeseablemente
influenciados por ellas y esto afectara a su nivel de
motivacion. Por lo tanto, el control de las emociones,
especialmente las negativas, también es un factor
importante para mantener una motivaciéon de
aprendizaje eficaz. Se ha demostrado que, cuando
experimentan emociones positivas, los estudiantes
son capaces de centrarse en la tarea de aprendizaje en
curso, mientras que las emociones negativas provocan
una deficiencia en la motivacidon de los estudiantes

para aprender.

Inteligencia emocional en el dmbito educativo.

Segin Mufioz et al. (2022) las deficiencias en
habilidades  socioemocionales afectan a los
estudiantes dentro y fuera del contexto escolar.
Existen cuatro dreas fundamentales en las que la falta

de IE provoca o facilita problemas de conducta entre
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los alumnos: las relaciones interpersonales, el
bienestar psicologico, el rendimiento académico y las
conductas disruptivas. Segun Bisquerra y Mateo (2019)
destacan algunos efectos beneficiosos del trabajo de
las habilidades emocionales, como la regulacién de las
emociones y la actitud positiva, y la reduccion de
conductas contraproducentes o distorsionadoras,
como el estrés o la ansiedad. Otros estudios revelan
los beneficios de tener altos niveles de IE. En este
sentido, una mejora del bienestar psicoldgico influye
en la salud mental de los escolares, permitiéndoles
adquirir un equilibrio emocional para mejorar su
rendimiento académico.

Educar en la escuela, en materia de emociones,
deberia considerarse una prioridad curricular. Segun
Pollak et al. (2019) y Guerrero et al. (2023) los
programas de EE pueden reducir las conductas
desadaptativas y favorecer el bienestar general a nivel

intrapersonal e interpersonal; a nivel intrapersonal,
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proporcionando estrategias de regulacién emocional y
social, y, a nivel interpersonal, aumentando las
estrategias para gestionar las emociones de los demas.
Trabajar la autoestima puede elevar
exponencialmente el bienestar de los alumnos, y
mejorar el rendimiento y el clima en las aulas. Recibir
una educacién en habilidades emocionales ayuda a los
alumnos a ser conscientes de sus emociones y de las
de los demas. Ademas, les permite comprenderse y
regularse a si mismos, tiene efectos beneficiosos sobre
la salud fisica y psicolégica de los adolescentes a
multiples niveles. También debemos destacar que
incide positivamente en su rendimiento académico. El
desarrollo de competencias socioemocionales en la
adolescencia, que repercuten en la vida adulta, es una
féormula de prevencidn inespecifica del consumo de
drogas, el estrés, la ansiedad y la violencia, reduciendo

asi la vulnerabilidad y aumentando la autoestima y las
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habilidades que favorecen que los individuos adopten

una actitud positiva ante la vida.

Necesidades formativas en competencias emocionales
en la formacion docente.

Como dice Lozano (2021) las competencias
socioemocionales (CSE) constituyen un elemento clave
en el desarrollo humano por su precision predictiva en
variables relacionadas con el contexto educativo.
Debido a esto, en los ultimos afios, organizaciones
internacionales como la Unidn Europea, las Naciones
Unidas y la OCDE han reconocido la relevancia de las
CSE. Esto promueve su inclusién en convenios y
tratados internacionales firmados con diferentes
paises. Del mismo modo, otras organizaciones como el
Banco Mundial, la Organizacién Mundial de la Salud y
UNICEF han aunado esfuerzos para establecer una

intencion mas explicita en el desarrollo de los CSE.
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Jennings et al. (2019) describen un estudio realizado
en 224 profesores de primaria en Estados Unidos que
mostrd los efectos de un programa disefiado para
mejorar el estrés de los profesores mediante el
aumento de la conciencia y la resiliencia. Los
resultados mostraron disminuciones significativas en
el malestar psicoldgico, reducciones relacionadas con
el dolor, malestar fisico y un aumento significativo en
la regulacion de las emociones y algunas dimensiones
de la conciencia. Los autores concluyeron que los
profesores que participaban en programas
relacionados con el SEC lograban un impacto positivo
en su propio bienestar. Por lo tanto, el SEC de los
profesores pasoé a ser relevante para su salud mental,
como confirmd una revision sistematica sobre
intervenciones de aprendizaje social y emocional en
profesores, que mostré efectos positivos sobre el

bienestar y el malestar psicoldgico.
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Seglun Aldrup et al. (2020) y McKown (2019) la
profesidon docente es muy exigente desde el punto de
vista emocional, lo que puede afectar a la salud mental
y al bienestar. También se asocia a episodios de estrés
y burnout segun Llorent et al. (2020). Los sintomas de
este sindrome son diversos. En relacion con el aspecto
fisico son frecuentes las alteraciones psicosomaticas
asociadas a problemas cardiovasculares y gastricos,
cefalea, mareos, etc. Por su parte a nivel psicoldgico se
describen afectaciones emocionales, agotamiento
mental, falta de energia, cambios en el estado del
animo, menor rendimiento, desmotivacion, entre
otras.

El poder establecer una relacién positiva con el
alumnado es el punto de partida en la buena
educacion. Resulta muy complicado educar desde el
malestar, puesto que el maestro necesita transmitir su
entusiasmo tanto por los contenidos a impartir como

por la educacion de sus estudiantes (Bisquerra, 2018)
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por lo que ese malestar docente puede influir de forma
negativa para el correcto ejercicio de la profesién. Para
abordar esta situacién de forma efectiva y proactiva es
necesaria la integracion de las competencias
emocionales en la formacidn inicial del profesorado
especialmente en el contexto educativo actual.

Para que los docentes puedan afrontar la falta de
mptivacion de los estudiantes, la falta de apoyo en los
colegios, la formacion e inclusion de las nuevas
tecnologias de ensefianza, la presidn de las familias, los
procesos de evaluacién tanto en el centro, la familia, y
los estudiantes, la sociedad, la gestion de las nuevas
formas de violencia escolar, la educacién en contextos
vulnerables y multiculturales se hace imprescindible
potenciar las habilidades personales y emocionales de
los docentes para evitar el desgaste personal vy
profesional.

A partir de las aportaciones de Llorent et. al (2020);

Aldrup et. al (2020); McKown (2019); Buzgar et all
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(2019); Jones et. al (2019) y Jennings et al. (2019), se
considera que la CSE de los docentes es un factor
protector frente a situaciones estresantes, ademads de
promover su bienestar y su sentido de autoeficacia en
el aula. También son relevantes ya que los docentes
son quienes ejecutan programas de aprendizaje
socioemocional para los alumnos. La literatura
muestra amplias evidencias para considerar las CSE
como un factor determinante para mejorar la calidad
educativa, ya que mejoran la relacion profesor-alumno
y el clima del aula. Los profesores con un alto CSE
establecen relaciones positivas, proporcionan apoyo y
modelan estos CSE para sus alumnos. Como
consecuencia de estos efectos positivos, las CSE
mejoran indirectamente el rendimiento académico de

los alumnos.
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El impacto del profesor en la educacion emocional

El papel que juegan las  competencias
socioemocionales y cémo pueden afectar a los
procesos de ensefianza-aprendizaje y a diversos
comportamientos de desempefio laboral se han
estudiado en profundidad en los ultimos afios. Segun
Hoyos, y Rivero (2022) es necesario abordar la
educacion emocional de los maestros desde la
formacidn universitaria y durante el desarrollo de la
practica docente. La neurociencia y la psicologia
destacan la necesidad de incluir estos temas, debido a
su relevancia en el desarrollo del pensamiento critico
y asertivo y por su importancia en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Resulta fundamental en el
contexto actual implementar programas especificos
para la formacion en educacién emocional donde se
muestre la relevancia de las emociones en el proceso
de ensefianza. Considerando que el entorno educativo

es el segundo lugar mas influyente para el proceso
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formativo, después de la familia y que parte de su
neurodesarrollo ocurre en el ambiente escolar, la
escuela es el lugar ideal para el desarrollo de
competencias socioemocionales y cognitivas. Son los
maestros un referente muy importante, después de
los referentes familiares, y con quienes los nifios pasan
una gran parte de su tiempo y cuya funcién es el
desarrollo de actitudes y comportamientos social y
emocionalmente adecuados..

Como afirman Hoyos, y Rivero (2022), es necesario que
los maestros sean emocionalmente inteligentes en su
trabajo, ya que representan el modelo de aprendizaje
socioemocional adulto de mas relevancia para sus
alumnos. Por otra parte, los maestros que son
inteligentes emocionalmente asumen el estrés laboral
que en el contexto educativo pudiera surgir. Esto hace
necesario que los formadores de profesores cuenten
con un educador emocional o con formacion

emocional ya que, si no disponen de este tipo de
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competencias, seria muy dificil que sus estudiantes
desarrollen y consoliden este tipo de competencias
socioemocionales.

Hoyos y Rivero (2022), consideraron que los docentes
influyen en la regulacion afectiva y expresidon de
emociones tanto positivas como negativas, en la
creacién de situaciones donde se promueve el
desarrollo de habilidades socioemocionales para la
solucién de conflictos interpersonales, aprender a
escuchar, fomentar el respeto por las opiniones de los
demds, disenar actividades que propicien Ia
participacion reflexiva y colaborativa, para fortalecer
las relaciones interpersonales y las habilidades
comunicativas de los estudiantes. Consideramos que
la educacién emocional debe incluirse en todos los
programas escolares de forma transversal, que se
trabaje desde todas las materias y se aborde desde los
contenidos de diferentes areas, desarrollando las

competencias cognitivas y las socioemocionales, para
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ensefar habilidades para la vida y el bienestar social y
emocional como elemento vertebrador del proceso de

ensefianza-aprendizaje.
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6. Metacognicion y autorregulacion del
aprendizaje

Esquema:

6.1.Introduccion

6.2. Metacognicion y regulacion

6.2.1. Conocimiento de la cognicion
6.2.2. Regulacion de la cognicidon

6.3. Habilidades metacognitivas

6.4. Interrelacién de componentes

6.5. Metacognicion y rendimiento académico
6.6. Claves del aprendizaje autorregulado
6.7. Ensefianza autorreguladora

6.8. Referencias

6.9. Lecturas externas
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6.1. Introduccion

Se espera en esta UD que el estudiante alcance la
capacidad de reconocer las claves de una instruccion
coherente con las funciones metacognitivas y la
autorregulaciéon del aprendizaje. Son objetivos
formativos: (1) comprender la metacognicion como
actividad cognitiva esencial en el aprendizaje; (2)
valorar la necesidad de adaptar la ensefianza a la
formaciéon y desarrollo de la capacidad de auto
regulacion del alumnado. En esta UD se abordan dos
conceptos fundamentales para el aprendizaje eficaz y
el rendimiento académico 6éptimo como son
metacognicidon y autorregulacion del aprendizaje.

Se comienza con el estudio del concepto vy
caracteristicas de la metacognicion. se abordan, a
continuacion, sus componentes, uno de los cuales es
la autorregulacién que ocupa la segunda parte de la

UD. Se presentan las habilidades cognitivas y la funcién
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de interrelaciéon entre los componentes
metacognitivos.

En la segunda parte de la UD se comienzan a
desarrollar conceptos aplicados a la instruccién como
son el de metacognicion y rendimiento académico, las
claves del aprendizaje autorregulado y el concepto y
estrategias de la educacién autorreguladora que cierra

el texto.

6.2. Metacognicidn: concepto y caracteristicas.

Llamamos metacognicion a la auto reflexidon sobre el
propio proceso de conocimiento que debe llevar al
aprendiz al dominio de una habilidad cognitiva de
orden superior: aprender a aprender. La
metacognicidon es un proceso multidimensional de
dominio general que se entrena y mejora utilizando
una variedad de estrategias de instruccidon. Quiere

esto decir:

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.

218



Fundamentos neuro didacticos del aprendizaje

- Es un proceso multidimensional porque engloba dos
componentes conocimiento de Ila cognicion y
regulacion de la cognicion) que incluyen varias
dimensiones.

- Es un proceso de dominio general porque incluye a
los dominios especificos de las distintas areas
especificas de aprendizaje.

-Es un proceso que se entrena y se desarrolla en
paralelo a la propia instruccion y desde los primeros
niveles educativos.

Todos los autores coinciden en sefialar dos
componentes de la metacognicién: (a) conocimiento
de la cognicion y (b) regulacién de la cognicién. El
primero se refiere a lo que los individuos conocen
acerca de su propia cognicidn y acerca de la cognicion
en general. El segundo se refiere a las estrategias
metacognitivas  regulatorias que mejoran el

rendimiento instructivo.
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6.2.1. Conocimiento de la cognicién

El conocimiento de la cognicidn (primer componente
de la metacognicién) incluye tres tipos de conciencia
metacognitiva: declarativa, procedimental y
condicional. El conocimiento declarativo se define
como el saber "sobre" cognicion; el conocimiento
procedimental tiene que ver con saber sobre "cémo"
opera la cognicidn; y el conocimiento condicional se
refiere a conocer sobre aspectos del "por qué" y el
"cuando" de la cognicidn.

Dentro del conocimiento declarativo encontramos el
conocimiento sobre uno mismo como aprendiz y sobre
qgué elementos influyen en el desempefo cognitivo de
uno mismo (la propia capacidad memoristica y sus
posibilidades, estrategias y limitaciones, por ejemplo).
El conocimiento procedimental tiene que ver con el
conocimiento sobre cémo hacer las cosas. Este
conocimiento es similar el conocimiento heuristico y

estratégico. Por ello, personas con un conocimiento
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procedimental elevado realizan tareas de manera
mecanica, poseen un repertorio mas amplio de
estrategias, las secuencian de manera efectiva y las
utilizan de formas cualitativamente diferentes para
resolver problemas (por ejemplo, saben fragmentar y
categorizar la nueva informacion y la usan de manera
original y distinta a otras personas).

El conocimiento condicional se refiere a saber cuando
y por qué utilizar los tipos de conocimiento anteriores
(el conocimiento declarativo y el conocimiento
procedimental). El conocimiento condicional es
importante porque ayuda a los aprendices a asignar
selectivamente sus recursos y utilizar estrategias de
manera mas efectiva. El conocimiento condicional
también permite a las personas adaptarse a las
condiciones organizativas, entorno ambiental vy
demandas situacionales cambiantes de cada tarea de

aprendizaje.
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En resumen: el conocimiento de la cognicién implica

para una persona conocer su desempeﬁo como

aprendiz, las estrategias cognitivas que le resultan

utiles y disponer de criterios de seleccidén de recursos

cognitivos para adaptarse a condiciones particulares

cambiantes y orientarse hacia el desempefo exitoso

en una tarea concreta.

Metacognicion

—_—
Conocimiento de la cognicion ’

= lReguIacic'm de la cognicion

s

- Caracteristicas:

Multidimensional ©~
Dominio general (incluye las distintas éreas de aprendizaje)
Entrenable (desde los primeros niveles de instruccion

Habilidades regulatorias

Control atencional y recursos

Habilidades metacognitivas:

Planificacion
Seguimiento

Evaluacion

Conciencia cognitiva:

Declarativa / ¢qué? / conciencia de uno mismo como aprendiz
Procedimental / ¢cdmo? / repertorio de estrategias

Condicional / épor qué? ¢cuando? / criterios seleccion recursos y estrategias

Figura 1. Metacognicion. Elaboracidn propia. Fuente: Geurten

(2018).
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6.2.2. Regulacion de la cognicion

Por su parte, la regulacién de la cognicion (segundo
componente de la metacognicién) se refiere al
conjunto de habilidades propias que ayuda a las
personas a controlar su aprendizaje. La regulacién
metacognitiva mejora el rendimiento en formas
diferentes: mejor uso de los recursos de atencion,
mejor uso de las estrategias disponibles o tener
conciencia de los errores propios de comprension, por
ejemplo. Las habilidades regulatorias y el
entrenamiento de su uso se practica en las propias
tareas instructivas que se administran en el aula.
Incluso en los primeros niveles educativos se pueden
adquirir habilidades metacognitivas a través de la
instruccién. Ademads, la mejora en una habilidad
metacognitiva concreta acarrea la mejora en las demas

habilidades.
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6.3. Habilidades metacognitivas

Las habilidades  metacognitivas, a menudo
denominadas “destrezas para pensar sobre pensar”,
son habilidades de caracter transversal cuyo
entrenamiento y dominio mejora el aprendizaje. Las
habilidades metacognitivas incluyen planificacidn,
guiones mentales, didlogo interno positivo,
autocuestionamiento, autocontrol y una variedad de
otras estrategias de aprendizaje y de estudio. Las
estrategias metacognitivas estan relacionadas con el
aprendizaje significativo (Mora-Rosales, et al, 2023).
Aunque en la literatura se han integrado como una
serie amplia de habilidades regulatorias, aqui se han
seleccionado tres habilidades esenciales que estan
presentes en todas las taxonomias: planificacidn,
seguimiento y evaluacion.

Planificacion es la habilidad que se requiere en la
primera fase de la metacognicién y exige a los

individuos que se pregunten qué quieren aprender,
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gué conocimientos previos pueden utilizar para
ayudarse a aprender, en qué deben centrarse para
aprender y de qué plazo disponen para lograr la
comprension. La planificacién implica la seleccion de
estrategias apropiadas y la asignacién de recursos que
es predecible asumir que mejoraran el rendimiento:
hacer predicciones antes de acometer la tarea,
seleccionar estrategias para secuenciar o asignar
tiempo o atenciéon de forma selectiva antes del
comienzo. La capacidad de planificar se desarrolla a lo
largo de toda la nifez y la adolescencia, desde la etapa
preescolar 'y antes en contextos familiares
favorecedores (Mora et al, 2023), mejorando
rapidamente entre las edades de 10 a 14 aiios, cuando
es mas entrenada durante la instruccién escolar.

El seguimiento como habilidad metacognitiva se
refiere a la conciencia implicita sobre la comprension y
la tarea propia. La fase de seguimiento se produce

durante todo el proceso de aprendizaje. Durante esta
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fase, los individuos se hacen preguntas relacionadas
con como de bien estan reteniendo informacion, si
deben ralentizar o acelerar el ritmo de aprendizaje
dependiendo de la dificultad del tema y si necesitan
buscar orientacion adicional y ayuda para aprender. La
capacidad de realizar autoevaluaciones periddicas
mientras se aprende es un buen ejemplo. Las
investigaciones indican que la capacidad de
seguimiento se desarrolla lentamente y mejora con el
entrenamiento y la practica.

La evaluacion es la habilidad metacognitiva que induce
a la valoracion de los productos y la eficiencia del
propio aprendizaje. La reevaluacion de los objetivos y
conclusiones del aprendizaje realizado son ejemplos
caracteristicos. La fase de evaluacion es la fase final
durante el proceso metacognitivo. Durante esta fase,
los individuos evallan su capacidad de aprender que
ha sido monitoreada durante la fase de seguimiento.

Se preguntan si lo que aprendieron podria ayudarlos
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en otras areas de instruccidon, determinan las
debilidades que necesitan superar para completar un
trabajo adicional y reflexionan sobre lo que deberian
haber hecho de manera diferente para maximizar su

experiencia de aprendizaje.

6.4. Interrelacion de componentes metacognitivos
Como se ha visto, la metacognicion es una funcion de
coordinacion que utiliza conocimientos y habilidades
regulatorias para controlar la cognicidon (Goldstein &
Calero, 2022). Si bien la metacognicién se usa en un
sentido general para subsumir en ella el uso de una
serie de estrategias determinadas, todos estos
componentes estan interrelacionados y producen los
dos componentes generales que ya se han presentado:
conocimiento sobre la cognicidon y regulacion de la
cognicion (Acevedo & Aleven, 2013).

Ambos componentes estan profundamente

relacionados el uno con el otro; y ambos componentes
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parecen abarcar una amplia variedad de temas, areas
y subdominios, es decir, son de dominio general por
naturaleza. Esto es, la metacognicion en matematicas
es la misma que en lectura. Las habilidades cognitivas
generales (identificacion de objetivos principales,
autocontrol, autocuestionamiento y autoevaluacién)
mejoran el aprendizaje en todos los ambitos de
ensefianza.

Cuando se afirma que la metacognicion es un dominio
general, surge la duda de como se desarrolla el
conocimiento de dominio general y como se relaciona
con el conocimiento especifico del dominio (es decir,
encapsulado por areas especificas).

Parece que las habilidades cognitivas tienden a
encapsularse dentro de dominios o areas tematicas
(Harman, 2016), mientras que las habilidades
metacognitivas abarcan multiples dominios, incluso

cuando esos dominios tienen poco en comun (lectura
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y matematicas, por ejemplo). Se han encontrado
pruebas que apoyan esta opinion.

La metacognicién y las habilidades metacognitivas
generales parecen ser mas duraderas que las
encapsuladas en el dominio particular como
habilidades cognitivas especificas._En paralelo, el
conocimiento especifico y el dominio de habilidades
cognitivas concretas asociadas a las dreas de
aprendizaje puede facilitar la adquisicién y el uso de
metacognicion.

Aunque el conocimiento especifico no garantiza
niveles mas altos de metacognicion, los individuos con
un alto nivel de conciencia metacognitiva pueden
utilizar este conocimiento para compensar el escaso

conocimiento especifico del dominio.
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6.5. Metacognicion y rendimiento académico

Hay un consenso cada vez mayor en considerar que la
adquisicion de metacognicién no depende en gran
medida del coeficiente intelectual, al menos en su
correlacién con las pruebas escolares de papel y lapiz.
El conocimiento de contenidos especificos esta
modestamente relacionado con el coeficiente
intelectual en tanto que las estrategias y el
seguimiento de la comprension no estan relacionados
en absoluto. Estos hallazgos son consistentes con la
conclusion principal de la literatura sobre adquisicion
de habilidades de que el coeficiente intelectual es de
mayor importancia en las primeras etapas de
adquisicion de habilidades, pero no esta relacionado
con desempenio calificado durante las ultimas etapas
del aprendizaje. Algo asi como que las medidas
tradicionales de coeficiente intelectual actuan como
un umbral o variable que inicialmente limita la

adquisicion de conocimientos, pero que se vuelve
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mucho menos importante cuando se desarrollan otras
habilidades como las estrategias especificas para
tareas y las habilidades metacognitivas generales.

Las estrategias de aprendizaje pueden compensar en
gran medida las diferencias en el coeficiente
intelectual. En muchos casos, la practica sostenida y el
modelado docente conducen a la adquisicion de
conocimientos relevantes.

En general, se puede esperar que el conocimiento y la
regulacién metacognitivos mejoren con la instruccién
a medida que mejora la experiencia dentro de un
dominio particular.

A medida que los estudiantes adquieren mas
conocimientos metacognitivos en un numero de
dominios, pueden construir conocimiento
metacognitivo general (por ejemplo, comprender las
limitaciones de la memoria) y habilidades regulatorias
(por ejemplo, seleccionar estrategias de aprendizaje

apropiadas) que abarcan todos los dominios
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académicos. Los estudiantes mayores, en particular,
pueden construir habilidades metacognitivas que
abarcan una amplia variedad de tareas. Esto sugiere
gue cuando los estudiantes avanzan, no sodlo
adquieren mas conocimiento metacognitivo, sino que
también utilizan este conocimiento de una manera
mas flexible, particularmente en nuevas areas de
aprendizaje.

El conocimiento metacognitivo también puede
compensar la baja capacidad o la falta de
conocimientos previos pertinentes: el conocimiento
metacognitivo compensa el coeficiente intelectual. Los
estudiantes con alta metacogniciébn usan menos
estrategias matematicas, pero resuelven mas
problemas matematicos que los estudiantes con baja
metacognicion, independientemente del nivel de
habilidad medido. Eso es ejemplo de que el
conocimiento no esta fuertemente correlacionado con

la capacidad, aunque parece haber una relacién

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.

232



Fundamentos neuro didacticos del aprendizaje

modesta y positiva entre los dos. Se ha visto que el
conocimiento  metacognitivo contribuye a Ia
resolucidn exitosa de problemas mas alld del dominio

de las habilidades especificas relevantes para la tarea.

6.6. Claves del aprendizaje autorregulado

En neuropsicologia, la autorregulacién es el proceso de
configuracion de la propia actividad de instrucciony de
la organizacion del entorno con el propdsito de
alcanzar los objetivos de aprendizaje propuestos de
manera motivada y auténoma (Hernandez y Camargo,
2017). En este constructo estan implicados los
componentes de la metacognicion desarrollados y las
habilidades metacognitivas referidas en epigrafes
anteriores.

Dicho en otras palabras, la autorregulacion se refiere
al grado en que los alumnos son conscientes de sus
fortalezas y debilidades, de las estrategias que utilizan

para aprender, son capaces de motivarse a si mismos
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para participar en el aprendizaje y pueden desarrollar
estrategias y tacticas para mejorar el aprendizaje
(Muijs y Bokhove, 2020). El concepto de aprendizaje
autorregulado se basa en la premisa de que los
aprendices deben asumir la responsabilidad de su
propio aprendizaje y desempeiiar un papel activo en el
proceso de aprendizaje.

Sefialan Salas y Gallardo (2023) que la busqueda de
estrategias instructivas para favorecer la
autorregulacion es objetivo de los profesionales de la
neuropsicologia y de otras disciplinas con la intencién
de construir nuevos ambientes de aprendizaje y
fundamentar la practica educativa y psicopedagdgica.
La autorregulacion, capacidad de dominio general
como se ha expuesto, actua como variable predictora
del rendimiento académico. Es una capacidad de
organizacién del marco cognitivo, conductual y
ambiental que para Zimmerman (2011) tedrico del

constructo, se desarrolla en tres fases: revision,
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ejecucion de la tarea y autorreflexién. El aprendizaje
autorregulado  comprende  tres areas de
funcionamiento fisioldgico: cogniciéon (habilidades
cognitivas), metacognicién (estrategias de control y
regulacion cognitiva) y motivaciéon. Cada uno de los
anteriores tres componentes son necesarios, pero no
suficientes para lograr el aprendizaje éptimo.

Durante la fase de revisién se fijan las metas de
proceso y el plan de accién para el logro de los
objetivos formativos. En la fase de ejecucion, el
aprendiz monitorea su actividad de aprendizaje y su
eficacia en cada hito del plan previsto. En la fase final
de autorreflexién se valora el plan ejecutado en
funcién de los logros parciales y el resultado final
obtenido.

Estas tres fases constituyen un ciclo Unico integrado y
aunque hay otras propuestas de conceptualizacion de
la autorregulacion, alternativas a la de Zimmerman

(2011) todas coinciden en destacar los componentes
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de autodireccion de la instruccion y control por

retroalimentacion (Zapata et al, 2023).

Fases de la Autorregulacion

Autorreflexion

Ejecucion de la tarea

Revision

Figura 2. Fases de la autorregulacion. Elaboracidn propia.

Fuente: Zimmerman (2011).

Todas las propuestas, ademas, coinciden en destacar
como caracteristicas de la autorregulaciéon la
motivacion, la autoeficacia, y el uso de estrategias

especificas de ejecucion y control. El funcionamiento
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Optimo de las estrategias operativas (ejecucion y
control) depende de la motivacién intrinseca, la
percepcion de la dificultad de la actividad a realizar y
la estimacién de probabilidad de éxito o autoeficacia
percibida. Dos consecuencias al respecto de lo
anterior: (1) las capacidades operativas del aprendiz,
por muy elevadas que sean, sélo se ejecutan cuando la
motivacion y autoeficacia son adecuadas; (2) la
motivacion no siempre estd orientada hacia el dominio
especifico de referencia.

Es decir, un error de cdlculo de autoeficacia, por
ejemplo, por sobreestimacion o minusvaloracidon de la
dificultad real de la tarea, impiden la ejecucién de
capacidades de instruccion operativas eficaces. Junto
a ello, hemos de sefalar que la motivacidn puede estar
orientada hacia un dominio general, pero también
hacia dreas de aprendizaje, dominios de instruccién o
contextos académicos especificos que activan en

mayor o menor grado las capacidades operativas de
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resolucidn de la tarea. Estas consecuencias abren un
amplio margen de incidencia educativa al docente
para trabajar la autoestima y la motivacién intrinseca
a la tarea.

Por otra parte, existe evidencia de que el enfoque
pedagdgico orientado a la personalizacion de la
ensefianza mejora los procesos de autorregulacion del
alumnado y su rendimiento académico (Daura, 2015).
Cuando este enfoque prevalece en la ensefianza,
recibe el nombre de educacidn regulatoria, y puede
incluirse entre los ejes de la neurodidactica.

Una ultima variable de la instruccion que se relaciona
con la autorregulacion del aprendizaje vy el
rendimiento académico es la percepcién del tiempo
necesario para el logro de éxito en la tarea (Gutiérrez-
Braojos, et al, 2014). Para modular de manera correcta
el aprendizaje, el factor tiempo debe ajustarse a las

capacidades operativas del aprendiz y a la dificultad
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real de la tarea. Esta nueva variable, como las
anteriores, se entrena con la experiencia.

Nos planteamos entonces, qué habilidades vy
conocimientos exactos necesitan los aprendices y qué
formas de instruccién son las mds adecuadas para
garantizar su adquisicion.

Pues hay tres tipos clave de estrategias incluidas en el
aprendizaje autorregulado:

(a) Estrategias cognitivas, que tienen que ver con las
actividades que un estudiante realizara mientras
aprende, como ensayo, revisién, practica de
recuperacién y espaciamiento;

(b) Estrategias metacognitivas, que tienen que ver con
el seguimiento y la regulacion del aprendizaje, como la
planificacion, la decisidn de qué estrategias utilizar, el
seguimiento del éxito de una actividad de aprendizaje
y la adaptacion de estrategias basadas en esa

evaluacién; y
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(c) Estrategias socioemocionales, que tienen que ver
con la regulacion de la motivacidn y las relaciones con
los demas, como el retraso de la gratificacién, el
desarrollo de la autoeficacia y la busqueda de ayuda.

Estos tres elementos estan estrechamente
relacionados entre si y el desarrollo eficaz del
aprendizaje autorregulado deberia abordarlos. Se
necesitan estrategias cognitivas para que los alumnos
tengan una variedad de medios para abordar tareas de
aprendizaje particulares, como la memorizacion, pero
para elegir una estrategia de manera efectiva, ademas,
necesitaran desarrollar estrategias metacognitivas.
También requeriran suficiente  motivacion vy
perseverancia para abordar el problema y aplicar las

estrategias requeridas.
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Estrategias incluidas en el aprendizaje autorregulado

Estrategias cognitivas: ensayo, revision, prdctica de
recuperacion y espaciamiento.

Estrategias metacanitivas: planificacién, la decisién de
qué estrategias utilizar, el seguimiento del éxito de una
actividad de aprendizaje y la adaptacion de estrategias.

Estrategias socioemocionales: regulacién de la motivacién

y las relaciones con los demds, como el retraso de la

§rat|ﬁcgaon, el desarrollo de la autoeficacia y la blsqueda
e ayuda.

Figura 3. Estrategias en el aprendizaje autorregulado.

Elaboracién propia. Fuente: Gutiérrez-Braojos, et al, 2014.

6.7. Ensenanza autorreguladora
La evidencia sugiere que la ensefanza efectiva del
aprendizaje autorregulado y la metacognicién puede

seguir tres enfoques complementarios:
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(1) ElI enfoque directo, a través de la instrucciéon
explicita y el modelado implicito por parte del
profesor.

(2) El enfoque indirecto, mediante la creacion de un
ambiente propicio para el aprendizaje, con practica,
incluido el didlogo y la experimentacion.

(3) El enfoque mixto: integracion de los enfoques
directo e indirecto.

Instruccion directa o explicita

El principal método didactico directo para entrenar el
aprendizaje autorregulado es la instruccidn estratégica
de habilidades cognitivas, metacognitivas vy
socioemocionales. Generalmente se realiza mediante
un procedimiento de cuatro pasos que consiste en (1)
crear conciencia de la habilidad que se va a entrenar
(en qué consiste y por qué es importante), (2) modelar
la habilidad especifica (ejemplificar y demostrar como
se usa), (3) practicar la habilidad (a través de ejercicios

y tareas escolares), y (4) evaluar y establecer objetivos
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de desarrollo individual para cada persona
participante.

Junto a la anterior, el modelado docente directo de
estrategias cognitivas, metacognitivas y
socioemocionales se ha revelado como una buena
estrategia didactica directa. Consiste en que el
docente verbalice su pensamiento metacognitivo
mientras demuestra una tarea escolar concreta de
cualquier area. Mientras demuestra la resolucion de
un problema, por ejemplo, un docente podria hablar
sobre como planificar, monitorear y evaluar su
pensamiento reflexionando sobre una serie de
preguntas tales como qué plantea este problema, qué
enfoques para resolverlo se pueden probar y he
probado yo en alguna ocasion y cudles tuvieron éxito,
qué enfoque debo adoptar para resolver este
problema, y si mirespuesta tiene sentido cuando releo

el problemay debo intentar resolverlo con un enfoque
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diferente. Esta discusidon se mantiene con caracter
abierto y participativo con el alumnado.

Instruccion indirecta o implicita

Una de las estrategias indirectas mas exitosas es la de
“Pensar en Voz Alta”. Siguiendo las instrucciones del
docente para el abordaje y estudio de un tema, se
espera que el alumnado reflexione individualmente
sobre su aprendizaje y registre estas reflexiones
electronicamente en audio en cada sesién de trabajo
en casa. Las instrucciones del docente incluyen tareas
para la semana con prdactica de las habilidades
metacognitivas durante el estudio del tema. Los
aprendices codifican sus reflexiones para registrar sus
pensamientos sobre una leccion y su desempefio. Esto
les permite a ellos y al docente leer reflexiones de
“pensamiento en voz alta” para informar la ensefianza

y el aprendizaje futuros.
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Enfoque mixto

Un ejemplo de un enfoque que integra la instruccién
explicita en estrategias con la practica individual es el
enfoque de “Desarrollo de Estrategias
Autorreguladas”. Este enfoque consta de varios pasos:
(1) Desarrollar habilidades previas. Se evalia el
conocimiento previo de los estudiantes sobre la tarea
y la estrategia y se proporciona nivelaciéon de base
cuando es necesario.

(2) Discutir la estrategia. Se describe la estrategia que
se va a aprender, se establece el propdsito de usar la
estrategia y se presentan los beneficios de usarla.

(3) Modelar la estrategia. El docente modela
cognitivamente (modela mientras piensa en voz alta)
como usar y aplicar la estrategia para la tarea.

(4) Memorizar la estrategia. El alumnado memoriza los
pasos de la estrategia hasta que comprende y usa con

fluidez.

Fernandez Cruz, M. & y Lopez Rodriguez, S.

245



Fundamentos neuro didacticos del aprendizaje

(5) Practica guiada. La instruccion se estructura desde
la practica colaborativa entre estudiantes y docentes
hasta la independencia.

(6) Practica independiente. El docente proporciona
practica independiente en todas las tareas y entornos
para fomentar la generalizacion y el mantenimiento de

la estrategia entrenada.
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